
 

 

Lic. Luis Eduardo León Jiménez 
luis.leon@sesaj.org 

3324726011 ext. 601 
 

Encargado de tareas de contenido multimedia para diversos medios de comunicación e instituciones 
como: Trafico ZMG, UNIVA, El Informado y Vanguardia en Moda Sustentable 

Perfil de puesto 

Jefe de Diseño y Producción Audiovisual 

Perfil profesional y experiencia 

Escolaridad: 
Carrera profesional terminada 

Formación académica: 
• Lic. Animación, Arte Digital y 

Multimedia 

Licenciatura o carreras afines: 
Licenciatura en Ciencias de la Comunicación y 
de la información o área afines 

 
Área de especialidad requerida: 

Desarrollo de producción audiovisual 

 
• Edición de contenido Multimedia 
• Producción de podcast 
• Producción Fotográfica 
• Diseño Institucional 

mailto:luis.leon@sesaj.org


Experiencia estimada para el desempeño del puesto: 
Desarrollo de producción audiovisual. 

 
Desarrollo de producción audiovisual en la 

administración pública. 

Tiempo laborado: 1 año 
Lugar: Trafico ZMG 
Adscripción: Producción y Post Producción de 
contenido multimedia par RRSS 
Puesto Desempeñado: Editor Multimedia 
 
Tiempo laborado: 2 meses 
Lugar: Hebillas JA 
Adscripción: Producción y Postproducción 
Multimedia 
Puesto Desempeñado: Encargado de 
Multimedia 
 
Tiempo laborado: Vanguardia en Moda 
Sustentable 
Lugar: 1 año 
Adscripción: Producción Fotográfica 
Puesto Desempeñado: Fotógrafo 

Habilidades del puesto: 
• Diseño de producción audiovisual 
• Uso de programas de 

computación 
• Uso de aparatos tecnológicos 
• Uso de diversos registros de 

comunicación 
• Comprensión de lectura 
• Capacidad de concentración 
• Colaboración 
• Puntualidad 
• Gestión del conflicto 
• Productividad 

• Producción de Podcast multicámara 
• Edición de material Publicitarios 
• Edición de Material Audiovisual para 

contenido orgánico 
• Producción y edición de fotografía para 

catálogo 
• Diseño de Banners publicitarios 

Competencias: 
• Adaptabilidad 
• Comportamiento ético 
• Compromiso 
• Servicio de calidad 
• Trabajo en equipo 

 
 
 

Sí 



Competencias del puesto (específicas): 
• Comunicación 
• Control de actividades 
• Digital 
• Iniciativa 
• Innovación 
• Dominio del estrés 
• Solución de problemas 
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