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LCP. Gabriela De La Torre Bravo 
gabriela.delatorre@sesaj.org 

3324726011 
Contadora Pública por la Universidad de Guadalajara; Con veintidós años de experiencia como servidora 
pública en áreas de Auditoría en el hoy extinto Instituto Jalisciense de Asistencia Social y en la Dirección 
General de Promoción y Seguimiento al Combate a la Corrupción en la Contraloría del Estado de Jalisco.  

Perfil de puesto  
Jefa de Auditoria, Promoción, Evaluación, 

Fortalecimiento y Control Interno OIC 
Perfil profesional y experiencia 

Escolaridad: 
• Carrera profesional terminada 

Formación académica: 
• Licenciada en Contaduría Pública por la 

Universidad de Guadalajara. 

Licenciatura o carreras afines: 
• Licenciatura del área económico 

administrativas o ciencias sociales 
• Contabilidad y finanzas 

 

• Licenciada en Contaduría Pública por la 
Universidad de Guadalajara. 

• Diplomado en Auditoria Gubernamental, 
impartido por el Contadores del Estado de 
Jalisco. 

• Diplomado Liderazgo Transformador. 
• Diplomado Procuración de Recursos 

impartido por la Universidad de 
Guadalajara (Virtual) 

• Diplomado Fiscalización, impartido por 
secretaria de Función pública.  

 

mailto:gabriela.delatorre@sesaj.org
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Experiencia estimada para el desempeño del puesto: 
• En órganos internos de control en áreas de 

auditoria  
• En órganos internos de control en áreas de 

auditoria en la administración pública 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Tiempo laborado: De marzo de 2019 al 15 de agosto 
de 2023. 
 Lugar: Contraloría del estado de Jalisco. 
 Adscripción: Dirección General de Promoción 
y Seguimiento al Combate a la Corrupción. 
Actividad. 
 Revisar que se cumplan en tiempo y 

forma los planes anuales de trabajo de 
los órganos internos de control de las 
dependencias y entidades del Estado 
de Jalisco. 

 Revisar y aprobar el Plan Anual de 
Trabajo de Cada OIC de dependencias 
y entidades del estado de Jalisco que 
cuenta con órgano interno de control. 

 Revisar bimestralmente avances en el 
PAT de cada OIC de dependencias y 
entidades del estado de Jalisco que 
cuentan con órgano interno de 
Control. 

 Dar capacitaciones en el manejo de la 
plataforma denominada SICOE. 

 Enlace de Archivo. 
 Enlace de Transparencia. 
 Apoyar en todo lo que el director 

general del área me indique; ya sean 
temas de control interno, ética y 
prointegridad, testigo Social y archivo. 

 
Tiempo laborado: De 2001 al 29 de Febrero de 
2019 
Lugar: Instituto Jalisciense de Asistencia Social 
Adscripción:  Órgano Interno de Control 
Puesto Desempeñado: Auditor. 
Actividad: 
 Auditorías internas a depósitos de 

vehículos, a dependencias directas y a 
asociaciones civiles. 

 Supervisión y control interno respecto 
a los lineamientos impuestos por el 
instinto. 

 asesorías a asociaciones civiles 
respecto a resultados obtenidos en las 
auditorias 

 Seguimiento del programa anual de 
auditores 
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 Auditoria a Ingresos y egresos a 
organizaciones 

 Creación de actas y reportes 
 Conciliaciones 
 Arqueos de caja 
 Informes de resultados 
 Control y comunicación de 

información generada en las 
auditorias 

 

Habilidades del puesto: 
• Dominio de procesos de auditoría 
• Análisis e interpretación de estados 

financieros 
• Conocimiento en procesos administrativos 
• Habilidades gerenciales 
• Uso de programas de computación 
• Capacidad de concentración 
• Colaboración 
• Puntualidad 
• Gestión de conflicto 
• Productividad 

 

• Manejo intermedio-avanzado de 
paquetería Microsoft Office  

Competencias: 
• Adaptabilidad 
• Comportamiento ético 
• Compromiso 

 
• Diplomado Liderazgo Transformador. 
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• Servicio de calidad 
• Trabajo en equipo  

Competencias del puesto (específicas): 
• Capacidad de análisis  
• Control de actividades 
• Dominio del estrés 
• Iniciativa 
• Pensamiento conceptual 
• Relaciones interpersonales 
• Solución de problemas 

 

Si No 
X ___ 
X ___ 

 


