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Acuerdo del Titular del Organo Interno de Control de la Secretaria Ejecutiva del Sistema
Estatal Anticorrupcion de Jalisco, mediante el cual se emite el Manual de Entrega —
Recepcion de la Secretaria Ejecutiva del Sistema Estatal Anticorrupcion de Jalisco.

Acuerdo SESAJ/OIC/002/2023
Guadalajara, Jal., a 07 de agosto de 2023.

Maestro Ezequiel Gonzalez Pinedo, Titular del Organo Interno de Control de la Secretaria
Ejecutiva del Sistema Estatal Anticorrupcién de Jalisco, con fundamento en los articulos 107 Ter
de la Constitucion Politica del Estado de Jalisco; 2, 5, 7, 8, 9, 10, 11, 12, 16, 17, 20, 22, 24, 25, 26,
27, 28, 29 y 31 de la Ley de Entrega-Recepcion del Estado de Jalisco y sus Municipios; 10, 11,
20, 21, 22, 23 y 24 del Reglamento de la Ley de Entrega-Recepcién para el Poder Ejecutivo del
Estado de Jalisco; 3 fraccion X, 6 y 16 de la Ley General de Responsabilidades Administrativas;
19 numeral 1, 24, 28 numeral 1y 35 de la Ley del Sistema Anticorrupcion del Estado de Jalisco asi
como de los articulos 33, 47 y 48 de Ley General de Contabilidad Gubernamental y 34 del Estatuto
Organico de la Secretaria Ejecutiva del Sistema Estatal Anticorrupcion de Jalisco, y en base a las
siguientes:

CONSIDERACIONES

l. Que el articulo 113 de la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos,
reformada el 27 de mayo de 2015, establece al Sistema Nacional Anticorrupcion como la
instancia de coordinaciéon entre las autoridades de todos los 6rdenes de gobierno
competentes en la prevencion, deteccion y sancion de responsabilidades administrativas
y hechos de corrupcién, en cuya fraccion lll inciso b) establece la atribucién para el Comité
Coordinador del referido Sistema, el disefio de politicas integrales en materia de
prevencion, control y disuasion de faltas administrativas y hechos de corrupcion.

II. Que el ultimo parrafo del articulo constitucional referido determina que las Entidades
Federativas, estableceran sistemas locales anticorrupcion con el objeto de coordinar a las
autoridades locales competentes en la prevencion, deteccibn y sancion de
responsabilidades administrativas y hechos de corrupcion.

M. Que en el Estado de Jalisco, el articulo 107 Ter de la Constitucidon Politica local, establece
el Sistema Anticorrupcion del Estado de Jalisco, siendo ésta la instancia de coordinacion
entre las autoridades estatales y municipales competentes en la prevencion, deteccion y
sancion de responsabilidades administrativas y hechos de corrupcion, asi como la
fiscalizacion y control de recursos publicos, aplicando para tal efecto los tratados
internacionales en materia anticorrupcién de los que México sea parte y las leyes
respectivas.
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Que la Ley del Sistema Anticorrupcién del Estado de Jalisco, en su articulo 24 determina
que la Secretaria Ejecutiva del Sistema Estatal Anticorrupcion, se constituye como un
organismo publico descentralizado, no sectorizado, con personalidad juridica y patrimonio
propio, con autonomia técnica y de gestion, con sede en la Zona Metropolitana de
Guadalajara, asimismo, en el articulo 27 se establece que la Secretaria Ejecutiva del
Sistema Estatal Anticorrupciéon de Jalisco contara con un Organo Interno de Control
limitado en sus atribuciones al control y fiscalizacion de la Secretaria Ejecutiva.

Que el dia 13 de octubre de 2012 se publicé en el Periédico Oficial “El Estado de Jalisco”
la Ley de Entrega-Recepcion del Estado de Jalisco y sus Municipios, misma que entré en
vigor el dia 01 de julio de 2013. Asi mismo, fueron publicadas sus reformas en el Periddico
Oficial “El Estado de Jalisco” el pasado 21 de abril del 2020.

Que es indispensable establecer de manera clara y precisa las reglas a que se sujetara el
proceso de entrega-recepcion de la Secretaria Ejecutiva del Sistema Estatal
Anticorrupcion de Jalisco, en apego a los principios de transparencia, legalidad,
responsabilidad y honestidad, respecto de los recursos que les son asignados, a fin de
estar en condiciones de cumplir con las atribuciones que el marco juridico les preve en
beneficio de la ciudadania y asegurar la mejora de la gestién publica.

Que el proceso de entrega-recepcion, debe llevarse a cabo de una forma metodica y
ordenada, ya sea al término de la gestion de quien ejerza la titularidad de la Secretaria
Ejecutiva o los servidores publicos con nombramiento aplicables, de tal forma que se
confirme el estado en que se encuentran los recursos asignados, asi como el desempeno
de los cargos publicos.

Que se estima pertinente dar cumplimiento a lo dispuesto por el articulo 17 de la Ley de
Entrega-Recepcion del Estado de Jalisco y sus Municipios, el cual faculta a los Organos
Internos de Control de los Entes Publicos a expedir los manuales, formatos de acta y
deméas formatos necesarios de entrega recepcion.

Por lo que, en mérito de lo anteriormente fundado y motivado, tengo a bien emitir el siguiente:

MANUAL DE ENTREGA-RECEPCION

DE LA SECRETARIA EJECUTIVA DEL SISTEMA ESTATAL ANTICORRUPCION DE

JALISCO.

Capitulo |
Disposiciones Generales

Articulo 1. El presente ordenamiento es de observancia obligatoria para los servidores publicos

de la Secretaria Ejecutiva del Sistema Estatal Anticorrupcion de Jalisco y tiene por
objeto establecer las normas generales del procedimiento administrativo de entrega-
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recepcién que seran aplicables tanto a la persona servidora publica que realice la
entrega como a quién le sustituya en la administracion de fondos, bienes, valores
pUblicos, recursos humanos, materiales, financieros, asuntos pendientes, poderes,
documentos e informacion generada en el ejercicio de sus funciones, de
conformidad a la sefalado en la Ley de Entrega Recepcion del Estado de Jalisco y
sus Municipios, su reglamento y normativa aplicable.

El procedimiento de entrega-recepcion tiene como finalidad:

|.- Garantizar la continuidad de la funcién publica, administrativa y de gestion de la
entidad mediante la transferencia ordenada, precisa y formal de los bienes,
derechos y obligaciones del que es titular;

[I. Documentar la transmision del patrimonio publico;

lIl. Dar certeza juridica del resguardo del patrimonio publico; y

IV. Delimitar las responsabilidades de los servidores publicos participantes.

Para efectos del presente instrumento, ademas de lo previsto en la Ley de
Entrega Recepcion del Estado de Jalisco y sus Municipios, se entendera por:

CPS: El Comité de Participacion Social.
Ley: La Ley de Entrega-Recepcién del Estado de Jalisco y sus Municipios.

Manual: El Manual de entrega-recepcion de la Secretaria Ejecutiva del Sistema
Estatal Anticorrupcion de Jalisco.

OIC: Al Organo Interno de Control de la SESAJ

f)rgano de Gobierno: Al Organo de Gobierno establecido en el articulo 28 de la
Ley del Sistema Anticorrupcion del Estado de Jalisco.

Reglamento: El Reglamento de la Ley de Entrega-Recepcion para el Poder
Ejecutivo del Estado de Jalisco.

ST: A la persona que ocupe el cargo de secretario (a) Técnico (a) de la SESAJ, en
los términos del articulo 35 de la Ley del Sistema Anticorrupcion del Estado de
Jalisco.

Servidor(es) Publico(s) Obligado(s): Las personas que ocupen un empleo, cargo
o comisién en la SESAJ que estén obligados a realizar entrega-recepcion al

momento de concluir o iniciar su encargo.

SESAJ: A la Secretaria Ejecutiva del Sistema Estatal Anticorrupcion de Jalisco.
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TOIC: A la persona que funja como Titular del Organo Interno de Control.

Unidad Administrativa: Corresponde a la estructura administrativa de la SESAJ,
establecida en el articulo 10 del Estatuto Organico de la Secretaria Ejecutiva del
Sistema Estatal Anticorrupcién de Jalisco, como tambiéen al OIC y la Unidad de
Transparencia.

Son partes en el proceso de entrega-recepcion, la persona servidora publica
saliente, la persona servidora publica entrante o persona servidor publico
designado, el TOIC o quien este desine, el titular de la Coordinacion de
Administracion o quien designe el titular del ente y los testigos de asistencia (uno
designado por la persona servidora publica saliente y el otro designado por la
persona servidora publica entrante).

La entrega-recepcion es un ejercicio de rendicion de cuentas, transparencia,
legalidad, responsabilidad y honestidad respecto de los recursos que son asignados
a los servidores publicos obligados con motivo de la actualizacion en el personal
gue desahoga atribuciones inherentes al empleo, encargo o comision. Por lo tanto, la
entrega- recepcion no presupone la pérdida de derechos en materia laboral de la
persona servidora publica con la SESAJ, su desahogo tampoco afectara el conteo
de los dias para la presentacion de las Declaraciones de Situacion Patrimonial.

El Organo Interno de Control a través de su Titular, sera la autoridad facultada para
coordinar los procedimientos de entrega-recepcion y vigilar su cumplimiento, asi
como interpretar el presente manual y asesorar en su cumplimiento. Asi mismo, esta
facultado para emitir los anexos, formatos y autorizar las plataformas fisicas o
electrénicas necesarias para la realizacion del acto de entrega-recepcion.

El OIC, sera competente para aplicar, asesorar, vigilar y evaluar el cumplimiento del
presente instrumento, a través de su Titular o de la persona que al efecto designe
mediante escrito, y contara con las atribuciones establecidas en el articulo 17 de la
Ley.

Corresponde al TOIC, interpretar para efectos administrativos el contenido del
presente Manual, asi como resolver los casos no previstos en el acto de entrega-
recepcion de conformidad con lo establecido en el articulo 31 de la Ley. debiendo
dejar constancia en el acta que al efecto se elabore de lo anterior.

Capitulol I
Del Procedimiento Ordinario de Entrega—Recepcion

Los servidores publicos estaran obligados a realizar su entrega-recepcion:
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I. Al tomar posesion del empleo, cargo o comisién la persona servidora publica
entrante;

Il.  Por cualquier causa por la que concluya o se suspenda el gjercicio de la persona
servidora publica de que se trate; y

[1l. Al término de un ejercicio legal de la SESAJ.
Estaran obligados a realizar entrega-recepcion quienes:

I.  Tengan nombramiento expedido, ya sea de personal de base o confianza, y

Il.  Posean un nivel jerarquico igual o superior al de Jefatura de Departamento,
tomando como base el tabulador de puestos emitido por el Ejecutivo, en los
presupuestos de egresos vigentes para cada ejercicio fiscal. Esto también
aplica para la presentacion de los informes detallados elaborados por personas
servidoras publicas que hayan sido ratificados.

No seran obligadas las personas que presten servicios profesionales
contratados por honorarios a la SESAJ sin importar el capitulo del cual se
dispongan los recursos para su pago, pero los servidores publicos de mayor
jerarquia de la unidad administrativa de su adscripcion deberan llevar el control
de documentos, herramientas e informacion que aquéllos utilicen o generen.

Sin perijuicio de lo dispuesto en el parrafo que antecede, al término de la gestion
de la persona en la cual recaiga la presidencia del Comité de Participacion Social
o en su caso, del integrante que asuma la presidencia en los términos del
articulo 19 numeral 1 de la Ley del Sistema Anticorrupcion del Estado de
Jalisco, debera realizar el proceso de entrega-recepcion en los términos de este
Manual.

Al proceso de entrega-recepcion de la presidencia del Comité de Participacion
Social, se incluiran ademas de las gestiones realizadas tanto del CPS, la
informacién y documentaciéon que desprenda de su gestion de la presidencia
del Comité Coordinador; de la presidencia del Organo de Gobierno de la
SESAJ, asi como de cualquier otra actuacidon que a su juicio deba ser
informada.

Articulo 10. Sera la Coordinacion de Administracion por conducto de su Titular o a través de la
Jefatura de Recursos Humanos de la SESAJ o el superior jerarquico
correspondiente, quien informara al OIC en un plazo maximo de 24 horas respecto
de la baja, ingreso, cambio de adscripcion o de puesto, de los servidores publicos
obligados. Asi mismo, sefialara la persona servidora publica que ejercera el empleo,
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cargo o comision o en su caso manifestara quien ha sido designada para recibir en
el acto de entrega-recepcion.

Cuando el OIC no fuera avisado en el término previsto en el articulo anterior, pero
tenga conocimiento de algun cambio que amerite entrega-recepcion, debera
intervenir de manera inmediata y con las formalidades necesarias, con el fin de
garantizar la legalidad, la veracidad y la transparencia en el proceso.

Articulo 12. El OIC debera notificar a las partes cuando menos con tres dias habiles acto de

Articulo 13.

Articulo 14.

entrega-recepcion la fecha, hora, lugar y, en su caso, al personal del OIC que
atendera el procedimiento de entrega-recepcion.

El OIC debera poner a disposicion de la persona servidora publica que entrega, el
formato del acta y los formatos de anexos, a efecto de que la persona servidora
publica saliente realice de manera obligatoria el llenado de dichos formatos
informando los bienes, recursos, documentos e informacion relativa a sus funciones
o informacién que se encuentra bajo su resguardo, conforme al presente
instrumento, la Ley y su Reglamento, con fecha de corte de la informacion al dltimo
dia de gestién, asi como de conformidad a la normatividad aplicable en el tema de
archivos.

Ademas, la persona servidora publica que entrega, debera reproducir en 4 cuatro
tantos el acta y los formatos anexos aplicables y presentarlos en la fecha y hora
sefalada por el TOIC, para el acto de entrega recepcion.

Los servidores publicos saliente y entrante o designado, los testigos, el
representante de la coordinacién administrativa y el representante del OIC deberan
presentar en 4 cuatro tantos, copia de una identificacién oficial vigente, en la fecha
y hora sefialada por el OIC, para el acto de entrega recepcion.

La persona servidora publica saliente tiene la obligacién de solicitar al Area de
Tecnologias y Plataformas de la Secretaria Ejecutiva del Sistema Estatal
Anticorrupcién, que se elabore un respaldo de todos y cada uno de los documentos
electrénicos con que cuenta, asi como de su correo institucional y debera
entregarlos en cualquier dispositivo electronico que elija, al servidor publico
entrante, en el acto formal de entrega-recepcion.

En el caso de que la persona servidora publica saliente se presentara en la fecha y
hora sefialadas para el acto de entrega-recepcion, sin los formatos anexos
debidamente requisitados, sera apercibido para realizarlos de inmediato y se podra
reagendar la hora y la fecha del acto formal de entrega-recepcion, siempre que el
termino legal lo permita, en el caso de que no haya oportunidad de reagendar dicho
acto de entrega-recepcion, se tendra por no cumplido el proceso de entrega-
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recepcion y se procedera conforme a la Ley de Responsabilidades Politicas y
Administrativas del Estado de Jalisco.

El Organo Interno de Control, para el desahogo del procedimiento de entrega-
recepcion, podra solicitar apoyo a las areas administrativas de la SESAJ que
considere con el fin de cuidar la legalidad, integridad y exhaustividad del acto.

El acto de entrega-recepcion debera seguir el siguiente orden:

l. Las partes intervinientes deberan identificarse con gafete o alguna
identificacion oficial vigente

Il. El Titular del Organo Interno de Control podra designar dentro de su
personal una comision de coordinacion que supervisara que el proyecto de
acta y anexos se encuentran debidamente requisitados con las
formalidades previstas en la Ley, su Reglamento y el presenten manual,

1. En caso de ausencia temporal del TOIC, se tendra a lo dispuesto en
términos del articulo 38 fraccion |l del Estatuto Organico de la SESAJ.

V. La persona servidora publica que realice la entrega, debera presentar los
formatos anexos y demas documentacion con los datos ahi solicitados, en
cuatro tantos;

V. La persona servidora publica que reciba o quien esté designado para tal
efecto, debera recibir la documentacion presentada por el responsable de
la entrega;

VI. Las partes intervinientes, cuando sea posible en el mismo acto, revisaran en

fisico los bienes, documentos, anexos y demas derechos y obligaciones
que se entregan y reciben.

VII. Terminada la revision anterior, si se llevé a cabo, o la entrega de los anexos
que contengan los bienes, documentos y demas derechos y obligaciones
que se entregan y reciben, las partes intervinientes y el OIC asentaran las
incidencias correspondientes en el acta que se elabore; y

VIIL Acto seguido debera firmarse el acta y entregar un tanto a la persona
servidora publica que entrega, uno a la persona servidora publica que
recibe, otro para la Coordinacion de Administracién y otro para el Organo
Interno de Control.

La entrega recepcion no prejuzga ni libera de observaciones que sean derivadas de
procesos de auditoria y fiscalizacion recaidos sobre los documentos recibidos y los
bienes y obligaciones, como tampoco exonera de las responsabilidades
administrativas, civiles o penales que puedan existir.

En el proceso de entrega-recepcion la verificacion y validacion fisica del contenido
del acta y sus anexos deberan llevarse a cabo por la persona servidora publica y el
Organo Interno de Control, en un término no mayor a treinta dias habiles contados
a partir del acto de entrega-recepcion, de conformidad con el articulo 27 de la ley.
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Articulo 19. Posteriormente al plazo sefalado en el articulo que antecede, la persona servidora
publica que recibe, contara con tres dias habiles para hacer del conocimiento del
OIC de las inconsistencias que encuentre en los bienes, documentos, anexos vy
demas derechos y obligaciones que se reciben, lo cual debera hacer mediante
comunicacion oficial, de forma clara y detallada.

Si el Organo Interno de Control es quien se percata de irregularidades, en ambos
casos, el OIC requerira, a la persona servidora publica que corresponda a efecto de
que en forma personal o por escrito comparezca, en un plazo no mayor a cinco dias
habiles a la recepcion de la notificacidn a manifestar lo que corresponda.

Asi mismo, debera notificar a la persona servidora publica entrante, para que
también comparezca, a efecto de que pueda manifestarse satisfecho o no.

La comparecencia a que se refiere el presente articulo podra ser suspendida por
Unica vez, en el caso de ser necesario que se requiera informacion para la
aclaracion de los hallazgos debiendo reanudarse en un termino no mayor a 15
quince dias habiles.

Para reanudacién de la comparecencia debera el OIC debera notificar la fecha y
hora de dicha reanudacién a las personas involucradas.

La persona servidora publica saliente o entrante podra solicitar al OIC que se
requiera a otros servidores publicos para realizar las aclaraciones correspondientes,
previo a la fecha de la comparecencia o durante la misma.

El OIC también podra requerir a otros servidores publicos para realizar las
aclaraciones correspondientes, previo a la fecha de la comparecencia o durante la
misma.

Una vez que se reciban en el OIC, las aclaraciones por escrito, o se presente para
realizar las aclaraciones correspondientes se llevara a cabo la compareceria
establecida en el articulo 28 y 29 de la ley de la materia.

En el caso de que la persona servidora publica entrante, manifieste que no se
aclaran dichas inconsistencias, respecto de los escritos y evidencias presentadas,
asi como el acta de la comparecencia respectiva se integraran al expediente del
acta de Entrega-Recepcion correspondiente y se archivard como asunto concluido.

Si es el caso que la persona servidora publica entrante, manifieste que no se aclaran
dichas inconsistencias se integrara dicha manifestacion al expediente del acta de
entrega recepcion correspondiente y se dara vista a la Jefatura de Investigacion del
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OIC de la SESAJ, a efecto de realizar las investigaciones que correspondan vy
proceder en los términos de la Ley de Responsabilidades Politicas y Administrativas
del Estado de Jalisco y sus Municipios y la normativa correspondiente.

El Acta de entrega-recepcion debera contener al menos:

l. Lugar, fecha y hora en que se verifica el acto;

Il.  Area, empleo, cargo o comisién que se entrega;

. Nombre y caracter las personas servidoras publicas que entregan y que
reciben, o en su caso, las personas que para tal efecto designen, asi como el
documento con el que se acredita su representacion;

IV. Nombre de las personas que fungen como testigos designadas por las partes;

V. Nombre e identificacién del TOIC o la persona servidora publica que designe
para verificar la entrega-recepcion;

VI. Descripcién clara y detallada de los anexos que contienen los bienes,
recursos, documentos y demas informacién generada en el ejercicio de sus
funciones;

VIl. Los formatos anexos que contengan los bienes, recursos, documentos y
demas informacion que estén bajo resguardo de la persona servidora publica
saliente;

VIIl. Descripcion del proceso de entrega-recepcion y, en su caso, las
manifestaciones que realicen las partes en torno al desahogo del
procedimiento;

IX. En su caso, asentar la revision de los documentos, bienes, derechos y
obligaciones y el resultado de esta, realizada por la persona servidora publica
entrante y el OIC;

X.  El domicilio y nimero telefonico en que el servidor publico saliente puede ser
localizado para efecto de aclaraciones posteriores respecto del acta de
entrega-recepcion; y

XI.  Firma autografa al calce y en cada hoja foliada de los que intervinieron.

La persona servidora publica que concluya su empleo, cargo o comision, debera
garantizar la entrega de los archivos a quien lo sustituya, debiendo estar
organizados y descritos de conformidad con los instrumentos de control y consulta
archivisticos de la SESAJ.

El acta de entrega-recepcion se elaborara en cuatro tantos y se entregara un
ejemplar a quien entrega, uno a quien recibe, otro al representante de la
coordinacion de administracion y el cuarto estara bajo el resguardo del Organo
Interno de Control.

La ausencia de firma por parte de alguna persona servidora publica que participa
no nulifica el contenido del acta entrega-recepcion y, en caso de presentarse dicha
situacion, el OIC debera describir en el contenido del acta, las razones por las cuales
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se omitio alguna firma.

La firma del acta no exime de responsabilidad a la persona servidora publica saliente
debido a que, si en la verificacidn se encontrara alguna inconsistencia, la persona
servidora publica que recibe podra informar al OIC, para que se requiera la
aclaracion pertinente conforme a la ley y el presente Manual.

El procedimiento de entrega-recepcion se llevara a cabo en la Sede de la Secretaria
Ejecutiva del Sistema Estatal Anticorrupcion de Jalisco.

Capitulo Ill
Consideraciones al Procedimiento de
Entrega—-Recepcion de Secretario (a) Técnico (a)

Ellla ST saliente debera integrar un grupo de trabajo por lo menos 12 meses antes
del término de su encargo, para preparar e integrar la entrega recepcion, quienes
deberan levantar minutas de las reuniones y dar seguimiento a los acuerdos. Dicho
grupo debera estar integrado por lo menos por una persona servidora publica de cada
area y presidido por el/la ST saliente. El OIC debera participar con las atribuciones
establecidas en el articulo 17 fracciones I, lll y IV de la Ley de la materia.

La integracion del grupo de trabajo a que se refiere el parrafo anterior debera
formalizarse mediante el acta administrativa correspondiente debidamente
requisitada.

Las personas servidoras publicas de mayor jerarquia en cada direccion, subdireccion
coordinacion, unidad de transparencia y el OIC, tienen la obligacion de resguardar
los bienes, documentos y recursos.

Del mismo modo, el/la ST tiene la obligacion de resguardar los bienes, documentos
y recursos de la OST y de la SESAJ, y participar en todo momento en la revision de los
avances del acta correspondiente.

A efecto de integrar debidamente el Acta de entrega-recepcion, la SESAJ podra
disponer de un aplicativo informatico para uso de las partes que intervengan. Dicho
aplicativo debera cubrir los requisitos y formalidades establecidos en la Ley, su
reglamento y el presente manual. Para el efecto el TOIC, podra solicitar a la SESAJ,
que se destinen tanto los recursos econémicos, como humanos necesarios para el
desarrollo de un SOFTWARE, (Sistema de ENTREGA -RECEPCION), para el uso
de las personas servidoras publicas de la SESAJ. El/la ST y la Coordinacion de
Administracion deberan prever en el anteproyecto de presupuesto los recursos que
se requieran para este fin, asi como en el Programa Anual de Trabajo.

Cuando el Organo de Gobierno de la SESAJ, designe a el/la ST entrante, el grupo
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Articulo 30.

Articulo 31.

Articulo 32.

Articulo 33.

Articulo 34.

PRIMERO.
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de trabajo designado por el/la ST saliente debera concluir la integracion de todos
los formatos anexos de forma estructurada, clara y transparente, los cuales deberan
ser foliados por el OIC en los 4 cuatro tantos que se requieren.

El/La ST entrante también designara el personal que considere necesario (equipo
de transicién), el cual, en compafia del personal designado por el/ST saliente,
podran realizar verificaciones preliminares de los bienes, documentos, derechos y
obligaciones que se van a entregar y a recibir.

El Equipo de transicion debera integrarse al grupo de trabajo a que se refriere el
articulo 26 y debera formalizarse su integracion mediante el acta administrativa
correspondiente debidamente requisitada.

El personal designado por el OIC debera participar con las atribuciones establecidas
en el articulo 17 fracciones Il, lll y IV de la Ley de la materia.

El OIC en coordinacion con el Equipo de trabajo y las unidades administrativas de
la SESAJ, deberan realizar por lo menos 2 simulacros del procedimiento de entrega-
recepcion que deba ejecutar el/la ST con motivo del término de su encargo, el
primero se desarrollara tres meses antes del acto formal de entrega recepcion y el
segundo una vez que se encuentre integrado el equipo de transicion al equipo de
trabajo, en los términos del articulo anterior.

El OIC, debera notificar a él/la ST saliente y entrante, de la fecha y hora para llevar
a cabo el acto de entrega-recepcion, la cual debera realizarse en un plazo maximo
de 5 dias habiles a partir de la fecha de conclusion.

Capitulo IV
De las Responsabilidades y Sanciones

El incumplimiento de las disposiciones contenidas en la Ley, su reglamento y el
presente Manual se sancionara conforme a la Ley de Responsabilidades Politicas
y Administrativas del Estado de Jalisco y Sus Municipios, independientemente de
cualquier otra responsabilidad.

La ejecucion de las sanciones por faltas administrativas que emanen del
procedimiento de entrega-recepcion y, en su caso, la reparacion del dafio se llevara
a cabo conforme se disponga en la resolucion emitida por la autoridad respectiva.

ARTICULOS TRANSITORIOS

El presente manual entrara en vigor a partir de su emision por el Titular del Organo Interno

de Control de la SESAJ.
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SEGUNDO. Publiquese el presente manual en la pagina web del organismo en su apartado de
obligaciones en materia de transparencia y en el periddico oficial “El Estado de Jalisco.”

TERCERO. Se deroga el acuerdo SESAJ/OIC/003/2021, que contiene los Lineamientos de
Entrega-Recepcion, de la Secretaria Ejecutiva del Sistema Estatal Anticorrupciéon de Jalisco.

CUARTO. Los formatos para la elaboracion de las actas de entrega-recepcion y sus anexos,
deberan apegarse a los descritos en el apéndice del presente Manual de Entrega-Recepcion de
la Secretaria Ejecutiva del Sistema Estatal Anticorrupcion de Jalisco.

El presente manual fue expedido el dia 07 siete de agosto de 2023, por parte del Titular del
Organo Interno de Control de la SESAJ, lo anterior de conformidad con las atribuciones
establecidas en el articulo 17 fraccion | de la Ley de la materia, asi como del articulo 34 fraccion
XVl del Estatuto Organico de la Secretaria Ejecutiva.

Atentamente
“2023, Ano del Bicentenario del Nacimiento del Estado libre y soberano de jalisco”

Mtro. Ezequiel Gonzalez Pinedo

Titular del Organo Interno de Control de la SESAJ
(RUBRICA)
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APENDICE DEL MANUAL DE ENTREGA-
RECEPCION

A. Formato de acta de entrega-recepcion aplicable en el supuesto en que una persona
servidora publica saliente, realice la entrega a la persona servidora publica que ingrese
al mismo cargo, o en su caso la que sea designada para recibir.

NOTA: Se podran incluir solo las tablas de formatos anexos en la presente acta segin sean
aplicables al cargo, omitiendo las que no sean necesarias.

ACTA DE ENTREGA-RECEPCION

- - - En la ciudad de Guadalajara, Jalisco, siendo las (hora) horas del dia (dia) de (mes) de

(afo), estando debidamente constituidos en las oficinas que ocupa la Secretaria Ejecutiva del

Sistema Estatal Anticorrupcion de Jalisco, sito en Avenida Arcos, nimero 767, Colonia Jardines
del Bosque, Codigo Postal 44520 de esta ciudad, a efecto de formalizar el Acto de Entrega-
Recepcién de los recursos humanos, bienes, derechos, obligaciones, asuntos pendientes, y
demas asuntos relativos al cargo de (Cargo) adscrito a la Secretaria Ejecutiva del Sistema Estatal
Anticorrupcion de Jalisco, comparecen al acto: (Nombre) en su calidad de persona servidora
publica saliente y que en este acto entrega con motivo de la conclusion de su encargo con fecha
dia (dia) de (mes) de (ano); (Nombre) en su calidad persona servidora publica (especificar si

es entrante o designado (a) para recibir) en los términos del articulo 2 de la Ley de Entrega

Recepcion del Estado de Jalisco y sus Municipios y que en este acto recibe en atencion al oficio
numero (nimero de oficio) de fecha (dia) de (mes) de (afo), signado por (Nombre y Cargo),

de la Secretaria Ejecutiva del Sistema Estatal Anticorrupcién de Jalisco; (Nombre) en calidad de

representante de la Coordinacion de Administracion de la Secretaria Ejecutiva del Sistema Estatal
Anticorrupcion de Jalisco; (Nombre), en calidad de representante del Organo Interno de Control
de la Secretaria Ejecutiva del Sistema Estatal Anticorrupcién de Jalisco; y los CC. (Nombre y
Nombre), en calidad de testigos del presente Acto de Entrega-Recepcion, la primer persona
designada por la persona servidora publica saliente, y la segunda por la persona servidora

publica (especificar si es entrante o designado (a) para recibir). - --------=-—=---------

. (Nombre), en su calidad de persona servidora publica saliente y que en este acto
entrega con motivo de la conclusion de su cargo de (Cargo) de la Secretaria Ejecutiva

del Sistema Anticorrupcion del Estado de Jalisco, quien se identifica con credencial
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emitida por (Instituto u Organismo) con numero de identificacion (folio) y sefala

como su domicilio para recibir notificaciones el ubicado en (domicilio completo). - - -

{(Nombre), en su calidad de persona servidora publica (especificar si es entrante o

designado (a) para recibir) los documentos, archivos, recursos y asuntos

relacionados con el cargo de (Cargo) de la Secretaria Ejecutiva del Sistema
Anticorrupcion del Estado de Jalisco, quien se identifica con credencial emitida por
(Instituto u Organismo) con nuimero de identificacion (folio) y sefiala como su

domicilio para recibir notificaciones el ubicado en (domicilio completo). - - -------

(Nombre), en calidad de representante de la Coordinacion de Administracion de la
Secretaria Ejecutiva del Sistema Estatal Anticorrupcion de Jalisco; quien se identifica

con credencial emitida por (Instituto u Organismo) con numero de identificacion

(Nombre), en calidad de representante del Organo Interno de Control de la Secretaria

Ejecutiva del Sistema Estatal Anticorrupcion de Jalisco, quien se identifica con

credencial emitida por (Instituto u Organismo) con numero de identificacion (folio). -

(Nombre), en calidad de testigo de la persona servidora publica saliente, quien se
identifica con credencial emitida por (Instituto u Organismo) con numero de

identificacion (folio). - - ------------cccmmmm e e ee e - a -

(Nombre), en calidad de testigo de la persona servidora publica (especificar si es

entrante o designado (a) para recibir), quien se identifica con credencial emitida por

(Instituto u Organismo) con numero de identificacion (folio). - - - - -------------

- - - Acreditadas las personalidades con que comparecen las personas participantes en este acto,

se procede, en los términos de la Ley de Entrega-Recepcién del Estado de Jalisco y sus

Municipios, su reglamento, el Manual de Entrega-Recepcion de la Secretaria Ejecutiva del
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Sistema Estatal Anticorrupcion de Jalisco y demas normatividad aplicable, a realizar la entrega-
recepcion de los recursos humanos, bienes, derechos, obligaciones y demas asuntos pendientes,
y deméas asuntos relativos al despacho del cargo de (Cargo) de la Secretaria Ejecutiva del
Sistema Estatal Anticorrupciéon de Jalisco, por lo que en este momento (Nombre) entrega y
transfiere el resguardo y pone a disposicion de (Nombre), los aludidos documentos, archivos,
recursos y asuntos referentes al despacho del cargo de (Cargo) de la Secretaria Ejecutiva del
Sistema Estatal Anticorrupciéon de Jalisco, en correspondencia a la relacion que se describe a

CONLINUACION: === s wadems sos Som s e ewie siee e Smin S e sieio SIS S e e mm. " -

A. FORMATOS GENERALES

APLICA | FOJA [ FOJA

ANEXO CONCEPTO SI/NO INICIAL | FINAL

RH RECURSOS HUMANOS

RH-1 Organigrama

RH-2 Plantilla de Personal

RH-3 PerSt_:naI de honorarios asimilados a
salarios

RH-4 Personal de comision, licencia, incapacidad,
permiso

RM BIENES Y RECURSOS MATERIALES

RM-1 Mobiliario

RM-2 Otros equipos de oficina

RM-3 Vehiculos

RM-4 Sellos oficiales

TC TECNONOGIAS Y PLATAFORMAS

TC-1 Equipos de cémputo

TC.2 Cuentas de administracion de equipos y
servicios (Contrasenas)

AT ARCHIVOS EN TRAMITE

AT-1 Expedientes fisicos en archivo de tramite

AT-2 Expedientes digitales en archivo de tramite

AT-3 Documentacion e informacion fisica
complementaria (sin codigo de archivo)
Documentacion e informacion digital

AT-4 G G y
complementaria (sin codigo de archivo)

AP ASUNTOS PENDIENTES

AP-1 Otros asuntos pendientes o en tramite

NI | NORMATIVIDAD INTERNA :

NI-1 Normatividad interna

AU AUDITORIAS
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AU-1 Auditorias en proceso
AU-2 Auditorias en seguimiento
B. FORMATOS DE ADMINISTRACION
FOJA FOJA

ANEXO CONCEPTO A;:'-I\II?)A INICIAL FINAL

CARH RECURSOS HUMANOS

CARH-1 Organigrama

CARH-2 Plantilla de Personal

CARH-3 Persgnal de honorarios asimilados a
salarios

CARH-4 Personql de comis.ic’m, licencia,
incapacidad, permiso

RM RECURSOS MATERIALES

CARM-1 Inventario de almacén

CARM-2 Inventario de mobiliario

CARM-3 Inventario de equipo de oficina

CARM-4 Inventario de vehiculos

CARM-5 Requisiciones en Tramite

CARM-6 Licitaciones en Proceso

CARM-7 Compras directas en proceso

CARM-8 _Contratos de_ arrendamiento de
inmuebles Vigentes

CARM-9 Contratos de servicios vigentes

CARM-10 | Contratos de comodato vigentes

CARM-11 | Seguros vigentes a favor del organismo

CARM-12 | Fianzas vigentes a favor del organismo

RF RECURSOS FINANCIEROS

CARF-1 Derechos a recibir

CARF-2 Cuentas por pagar

CARF-3 Gastos por comprobar

CARF-4 Cuentas de Cheques y/o inversion en
uso o canceladas

CARF-5 Movimientos bancarios del ultimo mes

CARF-6 Cheques elaborados pendientes de
entregar

CARF-7 Saldos de auxiliares contables

CARF-8 Impuestos por pagar

CARF-9 Avance presupuestal por partida

CARF-10 | Avance Presupuestal por capitulo
Estado de actividades, Articulo 46

CARF-11 Fraccion | Inciso A) en relacion con el
Articulo 47 de la Ley General de
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CARF-12

Estado de situacion Financiera, Articulo
46 Fraccion | Inciso B) en relacion con el
Articulo 47 de la Ley General de
Contabilidad Gubernamental

CARF-13

Estado de variacidon de la Hacienda
Publica, Articulo 46 Fraccion | Inciso C)
en relacién con el Articulo 47 de la Ley
General de Contabilidad Gubernamental

CARF-14

Estado de cambios en la situacién
financiera, Articulo 46 Fraccion | Inciso
D) en relacion con el Articulo 47 de la
Ley General de Contabilidad

CARF-15

Estado de flujos de efectivo, Articulo 46
Fraccion | Inciso E) en relacién con el
Articulo 47 de la Ley General de
Contabilidad Gubernamental

CARF-16

Informe sobre pasivos contingentes,
Articulo 46 Fraccion | Inciso F) en
relacion con el Art. 47 de la Ley General
de Contabilidad Gubernamental

CARF-17

Notas a los estados financieros, Articulo
46 Fraccion | Inciso G) en relacion con el
Articulo 47 de la Ley General de
Contabilidad Gubernamental

CARF-18

Estado analitico del activo, Articulo 46
Fraccion | Inciso H) en relacion con el
Articulo 47 de la Ley General de
Contabilidad Gubernamental

CARF-19

Estado analitico de ingresos, Articulo 46
Fraccion Il Inciso A) en relacién con el
Articulo 47 de la Ley General de
Contabilidad Gubernamental

CARF-20

Estado analitico del ejercicio del
presupuesto de egresos, Articulo 46
Fraccion Il Inciso B), Numerales 1,2,3 Y
4, en relacién con el Articulo 47 de la Ley
General de Contabilidad Gubernamental

CARF-21

Endeudamiento, Articulo 46 Fraccion
Inciso C), en relacién con el Articulo 47
de la Ley General de Contabilidad
Gubernamental
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CARF-22

Flujo de fondos que resuma todas las
operaciones, Articulo 46 Fraccion Il
Inciso E), en relacion con el Articulo 47
de la Ley General de Contabilidad
Gubernamental

CARF-23

Gasto por categoria programatica,
Articulo 46 Fraccion Il Inciso A), en
relacion con el Articulo 47 de la Ley
General de Contabilidad Gubernamental

CARF-24

Programas y proyectos de inversion,
Articulo 46 Fraccién Il Inciso B), en
relacion con el Articulo 47 de la Ley
General de Contabilidad Gubernamental

CARF-25

Indicadores de resultados, Articulo 46
Fraccion Il Inciso C), en relacion con el
Articulo 47 de la Ley General de
Contabilidad Gubernamental

CARF-26

Estado analitico de la deuda, Articulo 47
Fraccién Il Incisos A) Y B) de La Ley
General de Contabilidad Gubernamental

CARF-27

Endeudamiento neto, financiamiento
menos amortizacion, Articulo 47
Fraccion ll, de la Ley General de
Contabilidad Gubernamental

CARF-28

Intereses de la deuda, Articulo 47
Fraccion I, de la Ley General de
Contabilidad Gubernamental

AC

ARCHIVO DE CONCENTRACION

AC-1

Transferencias primarias de archivos
fisicos al archivo de concentracion

AC-2

Transferencias primarias de archivos
digitales al archivo de concentracion
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C. FORMATOS DE TECNOLOGIAS Y PLATAFORMAS
ANEXO CONCEPTO SI/NO INICIAL FINAL
TCP TECNOLOGIAS Y PLATAFORMAS
TP-1 Inventario de equipos de computo
TP-2 Inventario de respaldos de informacion
TP-3 Inventario de sistemas de cOmputo
TP-4 Inventario de equipos en arrendamiento
TP-5 Relaci(?n de lineas telefonicas y
extensiones
TP-6 Inventario de servidores y equipos de red
TP-7 Inventario de cuentas de administracion de
equipos Yy servicios
D. FORMATOS DE ASUNTOS JURIDICOS
APLICA FOJA FOJA
ANEXO CONCEPTO SI/NO INICIAL FINAL
AJ ASUNTOS JURIDICOS
AJ-1 Documentos legales de creacion del
organismo
AJ-2 Juicios en proceso
AJ-3 Relacién de contratos y convenios
AJ-4 Relacion de normatividad interna
E. FORMATOS DE TRANSPARENCIA
APLICA FOJA FOJA
ANEXO CONCEPTO SI/NO INICIAL FINAL
uT UNIDAD DE TRANSPARENCIA
TR-1 Solicitudes de acceso a la informacién en
proceso de atencién
TR-2 Relac‘lf)n de recursos en proceso de
atencion
TR-3 Informacion fundamental pendiente
F. INFORMACION ADICIONAL
INFORMACION ADICIONAL SI/NO OBSERVACIONES

a) | Llaves de oficina

b) | Llaves de mobiliario

c) | Sobre con contrasefnas
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d) | Respaldo de correo electronico

e) | Respaldo de archivos electronicos

- - - Asi mismo se hace constar que los formatos de los formularios y anexos antes referidos, en
los cuales se indica “No aplica”, no se incorporan a la presenteacta. - -------------------
- - - (Nombre), persona servidora publica saliente , de conformidad con lo dispuesto por los
articulos 1, 2, 3 fraccion Il, 5, 6 fraccién Il, 8, 9, 11, 12, 16, 20, 21, 22, 24, 25, 26 y 30 de la Ley
de Entrega-Recepcion del Estado de Jalisco y sus Municipios y del capitulo Il de los Lineamientos
de Entrega-recepcion de la Secretaria Ejecutiva del Sistema Estatal Anticorrupcion de Jalisco, es
apercibido (a) del delito en el que incurren quienes declaren en falsedad, ante autoridad
competente en el ejercicio de sus funciones, en los términos del articulo 168 fraccion | del Cédigo
Penal para el Estado Libre y Soberano de Jalisco, por lo que Manifiesta Bajo Protesta de Decir
Verdad, haber preparado, integrado y detallado con veracidad y sin omisiéon alguna, toda la
informacion citada anteriormente en la relacion y haber proporcionado todos los elementos
necesarios para la formulacién de la presente acta. - - - == -=-=-----ccmmmmcm oo
- - - (Nombre), recibe en este momento los aludidos documentos, archivos, recursos y asuntos
referentes al despacho del cargo de (Cargo) de la Secretaria Ejecutiva del Sistema Estatal
Anticorrupcion de Jalisco, que se han precisado en el contenido de la presente acta y sus anexos.
- - - En este momento se apercibe a las personas servidoras publicas saliente y (especificar si

es entrante o designado (a) para recibir), que conforme a los articulos 27 y 28 de la Ley de

Entrega-Recepcion del Estado de Jalisco y sus Municipios, que la verificacion y validacion fisica
del contenido del acta y sus anexos deberan llevarse a cabo por la persona servidora publica
entrante y por el Organo Interno de Control de la entidad publica, en un término no mayor a treinta
dias habiles contados a partir del acto de entrega-recepcion. --------------------------
- - - Si durante la verificacion y validacion la persona servidora publica entrante se percata de
irregularidades en los documentos y recursos recibidos, dentro de un término no mayor de tres
dias habiles posteriores al cumplimiento del plazo establecido en el articulo anterior debera

hacerlas del conocimiento al Organo Interno de Control correspondiente. - - - --------------
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- - - En ambos casos se requerira al servidor publico que corresponda a efecto de que en forma
personal o por escrito comparezca, de conformidad al Manual de Entrega-Recepcion de la
Secretaria Ejecutiva del Sistema Estatal Anticorrupcion de Jalisco. En caso de no comparecer
dentro del término requerido, se procedera de conformidad con la Ley de Responsabilidades
Politicas y Administrativas del Estado de Jalisco. == --------=--------momomnaoo o
- - - Agotados los extremos que la normatividad establece y de conformidad con el articulo 25 de
la Ley de Entrega-Recepcion del Estado de Jalisco y sus Municipios, se declara que los bienes
descritos en la presente acta y anexos correspondientes al cargo de (Cargo) de la Secretaria
Ejecutiva del Sistema Estatal Anticorrupcion de Jalisco quedan en resguardo a partir de este acto
de (NOmMbBre).- - - ------m o s oo e e e e e m e — oo -
- - - Previa lectura y no habiendo mas hechos que hacer constar, se da por concluido el presente
Acto de Entrega-Recepcion de los documentos, archivos, recursos y asuntos referentes al
despacho del cargo de (Cargo) de la Secretaria Ejecutiva del Sistema Estatal Anticorrupcion de
Jalisco, siendo las (hora) horas del dia en que se actua, firmando para su constancia del acta al
margen y al calce los que en ella intervinieron y quisieron hacerlo en 4 cuatro tantos,
entregandose un ejemplar con firmas autdgrafas y sus anexos a la persona servidora publica que
entrega, otro a la que recibe, otro a la persona representante de la Coordinacion Administrativa y

otro al Organo Interno de Control, de la Secretaria Ejecutiva del Sistema Estatal Anticorrupcion

de JalisCo. === === - mmm e e e oo oe oo oo
----------------------------------------------------------------- CONSTE.
(Nombre) (Nombre)

Persona servidora publica que entrega Persona servidora publica que recibe
(Nombre) (Nombre)

Representante del Organo Interno de Control Representante de la Coordinacion de
de la Secretaria Ejecutiva del Sistema Estatal Administracion de la Secretaria Ejecutiva del
Anticorrupcion de Jalisco Sistema Estatal Anticorrupcion de Jalisco
(Nombre) (Nombre)

Testigo de la persona servidora publica que Testigo de la persona servidora publica que
entrega recibe
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ADVERTENCIA: El presente documento contiene INFORMACION DE CARACTER CONFIDENCIAL de conformidad a
lo establecido en el articulo 21 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Pablica del Estado de Jalisco y
sus Municipios, asi como en el articulo 3 fracciones IX y X de la Ley de Proteccion de Datos en Posesion de Sujeto
Obligado del Estado de Jalisco y sus Municipios.

Los datos personales no podran ser utilizados para finalidades distintas a las que motivaron su obtencién (articulo 40
Bis, 9 del Cadigo Civil del Estado de Jalisco). Asi mismo, para efecto de trasferir los mismos se requiere autorizacion
de su titular, salvo los casos previstos en el articulo 75 de la Ley de Proteccion de Datos en Posesion de Sujetos

Obligados del Estado de Jalisco y sus Municipios.

B. Formato de acta de entrega-recepcion aplicable en el supuesto en que una persona
servidora publica designada, realice la entrega a la persona servidora publica entrante.

NOTA: Se podran incluir solo las tablas de formatos anexos en la presente acta segun sean
aplicables al cargo, omitiendo las que no sean necesarias.

ACTA DE ENTREGA-RECEPCION

- - - En la ciudad de Guadalajara, Jalisco, siendo las (hora) horas del dia (dia) de (mes) de
(afio), estando debidamente constituidos en las oficinas que ocupa la Secretaria Ejecutiva del
Sistema Estatal Anticorrupcion de Jalisco, sito en Avenida Arcos, numero 767, Colonia Jardines
del Bosque, Codigo Postal 44520 de esta ciudad, a efecto de formalizar el Acto de Entrega-
Recepcion de los recursos humanos, bienes, derechos, obligaciones, asuntos pendientes, y
demas asuntos relativos al cargo de (Cargo) adscrito a la Secretaria Ejecutiva del Sistema Estatal
Anticorrupcion de Jalisco, comparecen al acto: (Nombre) en su calidad de persona servidora
publica entrante y que en este acto entrega con motivo de su ingreso a la Secretaria Ejecutiva

del Sistema Estatal Anticorrupcion de Jalisco al cargo de (Cargo) a partir del (dia) de (mes) de

(afio), que en este acto recibe en atencion al oficio nimero (nimero de oficio) de fecha (dia)

de (mes) de (afo), signado por (Nombre y Cargo) de la Secretaria Ejecutiva del Sistema Estatal

Anticorrupcion de Jalisco; (Nombre) en su calidad persona servidora publica que entrega en los
términos del articulo 2 de la Ley de Entrega Recepcion del Estado de Jalisco y sus Municipios;
(Nombre) en calidad de representante de la Coordinacién de Administracion de la Secretaria
Ejecutiva del Sistema Estatal Anticorrupcién de Jalisco; (Nombre), en calidad de representante
del Organo Interno de Control de la Secretaria Ejecutiva del Sistema Estatal Anticorrupcion de
Jalisco; y los CC. (Nombre y Nombre), en calidad de testigos del presente Acto de Entrega-

Recepcion, la primer persona designada por la persona servidora publica entrante, y la segunda

por la persona servidora publica que entrega. == -====e--cccecccccocmmccccccnen-
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(Nombre), en su calidad de persona servidora publica entrante y que en este acto entrega
con motivo del ingreso con el cargo de (Cargo) de la Secretaria Ejecutiva del Sistema
Anticorrupciéon del Estado de Jalisco, quien se identifica con credencial emitida por
(Instituto u Organismo) con numero de identificacion (folio) y sefiala como su domicilio

para recibir notificaciones el ubicado en (domicilio completo). - - - ----------------

(Nombre), en su calidad de persona servidora publica que entrega los documentos,
archivos, recursos y asuntos relacionados con el cargo de (Cargo) de la Secretaria
Ejecutiva del Sistema Anticorrupcion del Estado de Jalisco, quien se identifica con
credencial emitida por (Instituto u Organismo) con numero de identificaciéon (folio) y

sefiala como su domicilio para recibir notificaciones el ubicado en (domicilio completo).

(Nombre), en calidad de representante de la Coordinacion de Administracion de la
Secretaria Ejecutiva del Sistema Estatal Anticorrupcién de Jalisco; quien se identifica con

credencial emitida por (Instituto u Organismo) con nimero de identificacion (folio). - - -

(Nombre), en calidad de representante del Organo Interno de Control de la Secretaria
Ejecutiva del Sistema Estatal Anticorrupcion de Jalisco, quien se identifica con credencial

emitida por (Instituto u Organismo) con namero de identificacion (folio). - - - --------

(Nombre), en calidad de testigo de la persona servidora publica entrante, quien se

identifica con credencial emitida por (Instituto u Organismo) con nimero de identificacion

(Nombre), en calidad de testigo de la persona servidora publica que entrega, quien se

identifica con credencial emitida por (Instituto u Organismo) con nimero de identificacién

- - - Acreditadas las personalidades con que comparecen las personas participantes en este acto,

se procede, en los términos de la Ley de Entrega-Recepcion del Estado de Jalisco y sus

Municipios, su reglamento, el Manual de Entrega-Recepcion de la Secretaria Ejecutiva del
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Sistema Estatal Anticorrupcion de Jalisco y demas normatividad aplicable, a realizar la entrega-

recepcion de los recursos humanos, bienes, derechos, obligaciones y demas asuntos pendientes,

y demas asuntos relativos al despacho del cargo de (Cargo) de la Secretaria Ejecutiva del

Sistema Estatal Anticorrupcion de Jalisco, por lo que en este momento (Nombre) entrega y

transfiere el resguardo y pone a disposicion de (Nombre), los aludidos documentos, archivos,

recursos Yy asuntos referentes al despacho del cargo de (Cargo) de la Secretaria Ejecutiva del

Sistema Estatal Anticorrupcion de Jalisco, en correspondencia a la relacién que se describe a

continuacion:

A. FORMATOS GENERALES

APLICA FOJA FOJA
ANEXO CONCEPTO SI/NO INICIAL FINAL
RH RECURSOS HUMANOS
RH-1 Organigrama
RH-2 Plantilla de Personal
RH-3 Persgnal de honorarios asimilados a
salarios
RH-4 Personal de comisidn, licencia, incapacidad,
permiso
RM BIENES Y RECURSOS MATERIALES
RM-1 Mobiliario
RM-2 Equipo de oficina
RM-3 Vehiculos
RM-4 Sellos oficiales
TC TECNONOGIAS Y PLATAFORMAS
Equipos de cémputo y otros equipos de
TC-1 e
oficina
Cuentas de administracion de equipos y
TC-2 Kl e
servicios (Contrasefas)
AT ARCHIVOS EN TRAMITE
AT-1 Expedientes fisicos en archivo de tramite
AT-2 Expedientes digitales en archivo de tramite
AT-3 Documentacion e informacion fisica
complementaria (sin codigo de archivo)
Documentacion e informacion digital
AT-4 il vy .
complementaria (sin cédigo de archivo)
AP ASUNTOS PENDIENTES
AP-1 Otros asuntos pendientes o en tramite
NI NORMATIVIDAD INTERNA
NI-1 Normatividad interna
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AU AUDITORIAS

AU-1 Auditorias en proceso

AU-2 Auditorias en seguimiento

. FORMATOS DE ADMINISTRACION
FOJA FOJA

ANEXO CONCEPTO ASPI:’.':](;A INICIAL | FINAL

CARH RECURSOS HUMANOS

CARH-1 Organigrama

CARH-2 Plantilla de Personal

CARH-3 F’ersgnal de honorarios asimilados a
salarios

CARH-4 _Persona:tl de comis'ic’m, licencia,
incapacidad, permiso

RM RECURSOS MATERIALES

CARM-1 Inventario de almacén

CARM-2 Inventario de mobiliario

CARM-3 Inventario de equipo de oficina

CARM-4 Inventario de vehiculos

CARM-5 Requisiciones en Tramite

CARM-6 Licitaciones en Proceso

CARM-7 Compras directas en proceso

CARM-8 pontratos dg arrendamiento de
inmuebles Vigentes

CARM-9 Contratos de servicios vigentes

CARM-10 | Contratos de comodato vigentes

CARM-11 | Seguros vigentes a favor del organismo

CARM-12 | Fianzas vigentes a favor del organismo

RF RECURSOS FINANCIEROS

CARF-1 Derechos a recibir

CARF-2 Cuentas por pagar

CARF-3 Gastos por comprobar

CARF-4 Cuentas de Cheques y/o inversion en
uso o canceladas

CARF-5 Movimientos bancarios del Gltimo mes

CARF-6 Cheqgues elaborados pendientes de
entregar

CARF-7 Saldos de auxiliares contables

CARF-8 Impuestos por pagar

CARF-9 Avance presupuestal por partida

CARF-10 | Avance Presupuestal por capitulo
Estado de actividades, Articulo 46

CARF-11 | Fraccion | Inciso A) en relacion con el
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CARF-12

Estado de situacion Financiera, Articulo
46 Fraccion | Inciso B) en relacién con el
Articulo 47 de la Ley General de
Contabilidad Gubernamental

CARF-13

Estado de variacion de la Hacienda
Publica, Articulo 46 Fraccion | Inciso C)
en relacion con el Articulo 47 de la Ley
General de Contabilidad Gubernamental

CARF-14

Estado de cambios en la situacion
financiera, Articulo 46 Fraccion | Inciso
D) en relacion con el Articulo 47 de la
Ley General de Contabilidad

CARF-15

Estado de flujos de efectivo, Articulo 46
Fraccion | Inciso E) en relacion con el
Articulo 47 de la Ley General de
Contabilidad Gubernamental

CARF-16

Informe sobre pasivos contingentes,
Articulo 46 Fraccion | Inciso F) en
relacion con el Art. 47 de la Ley General
de Contabilidad Gubernamental

CARF-17

Notas a los estados financieros, Articulo
46 Fraccion | Inciso G) en relacion con el
Articulo 47 de la Ley General de
Contabilidad Gubernamental

CARF-18

Estado analitico del activo, Articulo 46
Fraccion | Inciso H) en relacion con el
Articulo 47 de la Ley General de
Contabilidad Gubernamental

CARF-19

Estado analitico de ingresos, Articulo 46
Fraccién Il Inciso A) en relacion con el
Articulo 47 de la Ley General de
Contabilidad Gubernamental

CARF-20

Estado analitico del ejercicio del
presupuesto de egresos, Articulo 46
Fraccion Il Inciso B), Numerales 1,2,3 Y
4, en relacion con el Articulo 47 de la Ley
General de Contabilidad Gubernamental

CARF-21

Endeudamiento, Articulo 46 Fraccion |l
Inciso C), en relacién con el Articulo 47
de la Ley General de Contabilidad
Gubernamental
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Flujo de fondos que resuma todas las
operaciones, Articulo 46 Fraccion I
CARF-22 | Inciso E), en relacion con el Articulo 47
de la Ley General de Contabilidad

Gubernamental
Gasto por categoria programatica,

Articulo 46 Fraccion Il Inciso A), en
relacion con el Articulo 47 de la Ley
General de Contabilidad Gubernamental
Programas y proyectos de inversion,
Articulo 46 Fraccion Il Inciso B), en
relacion con el Articulo 47 de la Ley
General de Contabilidad Gubernamental
Indicadores de resultados, Articulo 46
Fraccion Il Inciso C), en relacion con el
Articulo 47 de la Ley General de
Contabilidad Gubernamental

CARF-23

CARF-24

CARF-25

Estado analitico de la deuda, Articulo 47
CARF-26 | Fraccion Il Incisos A) Y B) de La Ley
General de Contabilidad Gubernamental

Endeudamiento neto, financiamiento
menos amortizacion, Articulo 47
Fraccion I, de la Ley General de
Contabilidad Gubernamental
Intereses de la deuda, Articulo 47
CARF-28 | Fraccion lll, de la Ley General de
Contabilidad Gubernamental

AC ARCHIVO DE CONCENTRACION
Transferencias primarias de archivos
fisicos al archivo de concentracion

Transferencias primarias de archivos
digitales al archivo de concentracion

CARF-27

AC-1

AC-2

J. FORMATOS DE TECNOLOGIAS Y PLATAFORMAS

APLICA FOJA FOJA
ANEXO CONCEPTO SI/NO INICIAL FINAL
TCP TECNOLOGIAS Y PLATAFORMAS
TP-1 Inventario de equipos de computo
TP-2 Inventario de respaldos de informacion
TP-3 Inventario de sistemas de computo
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TP-4 Inventario de equipos en arrendamiento
TP.5 Reiacpn de lineas telefonicas y
extensiones
TP-6 Inventario de servidores y equipos de red
TP.7 Inventario de cuentas de administracion de

equipos y servicios

K. FORMATOS DE ASUNTOS JURIDICOS

APLICA | FOJA [ FOJA

ANEXO CONCEPTO SI/NO INICIAL FINAL
AJ ASUNTOS JURIDICOS
AJ-1 Documentos legales de creacién del
organismo
AJ-2 Juicios en proceso
AJ-3 Relacion de contratos y convenios
AJ-4 Relacion de normatividad interna

L. FORMATOS DE TRANSPARENCIA

APLICA | FOJA [ FOJA

ANEXO CONCEPTO SI/NO INICIAL | FINAL
Ut UNIDAD DE TRANSPARENCIA
TR-1 Solicitudes de acceso a la informacién en

proceso de atencion
Relacién de recursos en proceso de
atencion

TR-3 Informacion fundamental pendiente

TR-2

M. INFORMACION ADICIONAL
INFORMACION ADICIONAL SI/NO OBSERVACIONES
a) | Llaves de oficina

b) | Llaves de mobiliario

c) | Sobre con contrasenas

d) | Respaldo de correo electrénico

e) | Respaldo de archivos electronicos

- - - Asi mismo se hace constar que los formatos de los formularios y anexos antes referidos, en
los cuales se indica “No aplica”, no se incorporan a la presente acta. - - - - - - --------------

- - - (Nombre), persona servidora publica saliente , de conformidad con lo dispuesto por los
articulos 1, 2, 3 fraccion I, 5, 6 fraccion I, 8, 9, 11, 12, 16, 20, 21, 22, 24, 25, 26 y 30 de la Ley
de Entrega-Recepcién del Estado de Jalisco y sus Municipios y del capitulo |l de los Lineamientos
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de Entrega-recepcion de la Secretaria Ejecutiva del Sistema Estatal Anticorrupcion de Jalisco, es
apercibido (a) del delito en el que incurren quienes declaren en falsedad, ante autoridad
competente en el ejercicio de sus funciones, en los términos del articulo 168 fraccion | del Codigo
Penal para el Estado Libre y Soberano de Jalisco, por lo que Manifiesta Bajo Protesta de Decir
Verdad, haber preparado, integrado y detallado con veracidad y sin omision alguna, toda la
informacion citada anteriormente en la relacion y haber proporcionado todos los elementos
necesarios para la formulacion de la presente acta. - - --------------“--“-“-“c-c--""--
- - - (Nombre), recibe en este momento los aludidos documentos, archivos, recursos y asuntos
referentes al despacho del cargo de (Cargo) de la Secretaria Ejecutiva del Sistema Estatal
Anticorrupcioén de Jalisco, que se han precisado en el contenido de la presente acta y sus anexos.
- - - En este momento se apercibe a las personas servidoras publicas que entrega y que recibe,
que conforme a los articulos 27 y 28 de la Ley de Entrega-Recepcion del Estado de Jalisco y sus
Municipios, que la verificacion y validacion fisica del contenido del acta y sus anexos deberan
llevarse a cabo por la persona servidora publica entrante y por el Organo Interno de Control de la
entidad publica, en un término no mayor a treinta dias habiles contados a partir del acto de
entrega-reCepCion. - - --------- - - - oo - emmmmmmm-—ooooooooo--

- - - Si durante la verificacion y validacion la persona servidora publica entrante se percata de
irregularidades en los documentos y recursos recibidos, dentro de un término no mayor de tres
dias habiles posteriores al cumplimiento del plazo establecido en el articulo anterior debera
hacerlas del conocimiento al Organo Interno de Control correspondiente. - - - - - === === - === - -
- - - En ambos casos se requerira al servidor publico que corresponda a efecto de que en forma
personal o por escrito comparezca, de conformidad al Manual de Entrega-Recepcion de la
Secretaria Ejecutiva del Sistema Estatal Anticorrupcion de Jalisco. En caso de no comparecer
dentro del término requerido, se procedera de conformidad con la Ley de Responsabilidades
Politicas y Administrativas del Estado de Jalisco. - ------------------------o--u--
- - - Agotados los extremos que la normatividad establece y de conformidad con el articulo 25 de
la Ley de Entrega-Recepcion del Estado de Jalisco y sus Municipios, se declara que los bienes
descritos en la presente acta y anexos correspondientes al cargo de (Cargo) de la Secretaria
Ejecutiva del Sistema Estatal Anticorrupcion de Jalisco quedan en resguardo a partir de este acto
de(Nombre).----------ccmmmmm e e e
- - - Previa lectura y no habiendo mas hechos que hacer constar, se da por concluido el presente
Acto de Entrega-Recepcion de los documentos, archivos, recursos y asuntos referentes al
despacho del cargo de (Cargo) de la Secretaria Ejecutiva del Sistema Estatal Anticorrupcion de
Jalisco, siendo las (hora) horas del dia en que se actua, firmando para su constancia del acta al
margen y al calce los que en ella intervinieron y quisieron hacerlo en 4 cuatro tantos,
entregandose un ejemplar con firmas autografas y sus anexos a la persona servidora publica que
entrega, otro a la que recibe, otro a la persona representante de la Coordinacion Administrativa y
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otro al Organo Interno de Control, de la Secretaria Ejecutiva del Sistema Estatal Anticorrupcion
Lo [ ][]l e B e e

----------------------------------------------------------------- CONSTE.
(Nombre) (Nombre)
Persona servidora publica que entrega Persona servidora publica que recibe
(Nombre) (Nombre)
Representante del Organo Interno de Control Representante de la Coordinacion de
de la Secretaria Ejecutiva del Sistema Estatal Administracion de la Secretaria Ejecutiva del
Anticorrupcion de Jalisco Sistema Estatal Anticorrupcién de Jalisco
(Nombre) (Nombre)

Testigo de la persona servidora publica que Testigo de la persona servidora publica que
entrega recibe

ADVERTENCIA: El presente documento contiene INFORMACION DE CARACTER CONFIDENCIAL de conformidad a
lo establecido en el articulo 21 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del Estado de Jalisco y
sus Municipios, asi como en el articulo 3 fracciones IX y X de la Ley de Proteccién de Datos en Posesion de Sujeto
Obligado del Estado de Jalisco y sus Municipios.

Los datos personales no podran ser utilizados para finalidades distintas a las que motivaron su obtencion (articulo 40
Bis, 9 del Codigo Civil del Estado de Jalisco). Asi mismo, para efecto de trasferir los mismos se requiere autorizacion
de su titular, salvo los casos previstos en el articulo 75 de la Ley de Proteccion de Datos en Posesion de Sujetos
Obligados del Estado de Jalisco y sus Municipios.
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A FORMATOS ANEXOS GENERALES

ENTREGA-RECEPCION

‘~ Secretara A [ =
- S E JA Ejecutiva I FECHA DE CORTE DE INFORMACION } D I ES i Ro I
RH-2 ORGANIGRAMA
CRGANISMO: SECRETARIA EJECUTIVA DEL SISTEMA ESTATAL ANTICORRUPCION DE JALISCO
DIRECCION:

SUBDIRECCION:
COORDINACION:
DEPARTAMENTO:

FORPMAATO LIBRE

Crzanigrama corforme a la Plantilla Autcrizada 202X

Nombra y #rma de quien ertrega G-gaﬂ: Irterro da Control Nomobra y firma de quien recibe

Elabors Nombre v firma
Cargo

Coordinacidn de Administracidn

valido: Mombre v firma

Cargo

) SEAJA ?"&‘;’"’3 ENTREGA-RECEPCION
) jecutiva

. DIA M| A
FECHA DE CORTE DE INFORMACION i_ } E I A0 l
RH-2 PLANTILLA DE PERSONAL
ORGANISMO: SECRETARIA EIECUTIVA DEL SISTEMA ESTATAL ANTICORRUPCION DE JALISCO
| DIRECCION:
SUBDIRECCION:
COORDINACION:
DEPARTAMENTO:
NOMBRAMIENTO
NUMERO DE PERCEPCION 5
3 MBRI PUI
No. NOMBRE ESTO EMPL BASE/CONFIANZA NIVEL MENSUAL BRUTA HORARIO INICIo CONCLUSION OBSERVACIONES
Nombre y firma de quien entrega Grgano intarno de Contro Nombre y firma de quien recibe
Elabord Nombre yfirma
Cargo
Coordinacion de Administracion
Valido: Nombre y firma
Cargo
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3 )- S E AJAL o ENTREGA-RECEPCION
A Ejecutiva =
| FECHA DE CORTE DE INFORMACION { LS i L I Ll I
RH-4 PERSONAL DE HONORARIOS ASIMILADOS A SALARIOS
ORGANISMO: SECRETARIA EJECUTIVA DEL SISTEMA ESTATAL ANTICORRUPCION DE JALISCO
DIRECCION:
SUBDIRECCION:
COORDINACION:
DEPARTAMENTO:
VIGENCIA CONTRATO
Mo. DE Mo. DE PAGO MENSUAL ANTES| . "
Mo, EXPEDIENTE | coNTRATO MOMBRE ACTIVIDADES OE IMPUESTOS AREA DE APOYO INICIO CONCLUSION OBSERVACIONES

entrega Crgano internc de Control Nombra y firma de quien recibe
Elabere Nombre y firma
Cargo
Coordinacion de Administracien
Validé Nemkre y firma
Carge

g ENTREGA-RECEPCION
Secretaria
d Ejecutiva =
. 1A Mi AR
i FECHA DE CORTE DE INFORMACION ! 0 I = i e l
RH.S PERSOMAL COMISIONADO, CON LICENCIA, DE VACACIONES, DE INCAPACIDAD
ORGANISMO: SECRETARIA EJECUTIVA DEL SISTEMA ESTATAL ANTICORRUPCION DE JALISCO
DIRECCION:
SUBDIRECCION:
COORDINACION:
DEPARTAMENTO:
ESTATUS: COMISION, "UN:',ESSU'“::E:: .
Mo. DE AREA DE VACACIONES, LICENCIA, LUGAR DE -
No. ariEADo MOMBRE ACSERIBCIEN INCAPACIDAD, PERIODO COMISIH JUSTITICACION COMPROBATORIO | OBSERVACIONES
il [OFICIO. FORMATO.
ETC)
antreza Crganc Interno de Control Nomebre yfirma de quien recibe
Elabere: Nombra yfirma
Cargo
Coordinacion de Administracicn
Validé: Nembre y firma
Carge
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ENTREGA-RECEPCICN
Secretaria
Ejecutiva I iA | MES | ARQ |
FECHA DE CORTE DE INFORMACION — | | n
AM-1 MOBILIARIO
ORGANISMO: SECRETARIA EJECUTIVA DEL SISTEMA ESTATAL ANTICORRUPCION DE JALISCO
DIRECCION:
SUBDIRECCION
COORDINACION:
DEPARTAMENTO:
Ne. No.OE CONTROLDE | 1150 bg giEN | DESCRIPCION DEL BIEN USUARIO RESGUARDANTE UBICACION FISICA £5TADO ACTUAL OBSERVACIONES
INVENTARIO
Nembre v frma de quien artrega Qrgana Irterro de Control Nembrey frma da quien racte
Erabord Nombre y frma
Cargo
Walidé: Nombre y frma Coordinacion de Administracion
Carge
X ENTREGA RECEFCION
SEAJA stodae I oA | nEs | AN |
L 3 Ejecutiva I FECHA DE CORTE DE INFORMACION [ = i - I |
/M 2 EQLIPO D
IL-HGLNSMC SECRETAR/A EFFCUTIVA DEL SISTEMA ESTATAL ANTICCRRUPCION DE 1ALISCO
|oireccion.
SUBDIRECCICN
COORDINACION.
|oerarTamenTo.
No No.OF INVENTARIC |  TiRO DE EQUIPG WARCA MODED sent RESGUARDANTE usaRi0 UBICACION SIsica | STUACION ACTUAL|  OBSERVATIONES
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: ENTREGA RECEPCION
Secretana
Ejecutiva
; =
FECHA DE CORTE DE INFORMACION E fa I MES } ANG I
RM-3 VEHICULOS
ORGANISMO: SECRETARIA EJECUTIVA DEL SISTEMA ESTATAL ANTICORRUPCION DE JALISCO
DIRECCION:
| SUBDIRECCION:
COORDINACION:
DEPARTAMENTO
PROPIO O EN MODANT!
No MARCA MODELO No. DE SERIE No.DEMOTOR | No. DE PLACAS cccmgni:c: CEROOP?E“R:'OO VIGENCIA | KILOMETRAJE | OBSERVACIONES

Nombre y hema de quien entregs

&rgans Interno de Cartrol Kombra y firma de quien recibe

Elaborga. Nombra y guesto
Cargo
Cocrainacion d& Administracion
Valide Nombre y puesta
Cargo

SEAJAL g

) i Dla MES aARo
Ejecutiva FECHA DE CORTE DF INFORMACION I I I l
RM S RELACION DE SELLDS OF ICIALES
oRGANISMD SECRETARLA EXECUTIVA DEL SISTEMA ESTATAL ANTICORRLPCION DE IALISCO
DIRECCION
SUBDIRECOION
cocmpmacion
DEPARTAMENTO
NO NOMSERE DESCRIPCION AREA QUE LD UTILIZR RESGUARDANTE USICACION FISICA SELLAR CaSERVACIONES
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W
CHSEAJAL s
D/ Eecutiva | DA [ MES ] AkQ |
05 FECHA DE CORTE DE INFORMACION | l
TC1 EQUIPOS DE COMPUTO Y QTROS EQUIPO DE QFICINA
ORGANISMO: SECRETARIA EJECUTIVA DEL SISTEMA ESTATAL ANTICORRUPCION DE JALISCO
DIRECCION:
SUBDIRECCION:
COORDINACION:
DEPARTAMENTO.
N
No. mv::;;m TIPO DE EQUIPO MARCA MODELS SERIE RESGUARDANTE USUARIO UBICACION FISICA | SITUACION ACTUAL|  OBSERVACIONES
Nambrey £r3 de quien antraga Orzano 'nterng ce Cortra Nombre y frma de cuier racibe
EELLLES Nombrey firma
Cargo
Czerdinacicn de Administracien
Valido Nombre y firma
Carza
ENTREGA-RECEPCION
SEAJAL g
3 Ejecutiva FECHA DE CORTE OE | DIA | MES | ARO |
INFORMACION | | [ N
TC-2 CUENTAS DE ADMINISTRACION DE EQUIPOS Y SERVICIOS {CONTRASENAS)
ORGANISMO: SECRETARIA EJECUTIVA DEL SISTEMA ESTATAL ANTICORRUPCION DE
JALISCO
DIRECCION:
SUBDIRECCION:
COORDINACION:
DEPARTAMENTO:
N R TRONI
No. OMBREDE LINK / SITIO WEB CIRAED ELECTRONICO) USUARIO PASSWORD*® OBSERVACIONES
SERVICIO / CUENTA ASOCIADO
Nomore v firma de guien ; =
ertrega Organco ‘nterno de Cortral

Nombre v £rm3 de quien recibe

Elabord Nombre y firma
Cargo Coord nacidr ¢de Adriristracior

Validd Nombre vy firma * NCTA: La lista de passwords deberd entregarse &n una hoja aparte dentro de un sobre cérrado,
Cargo

Cada password debera relacionarse con con &l nimere (Columna "No ') de esta hoja
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o, ENTREGA-RECEPCION
L’- A\, SE AJA secretana
W Ejecutiva & T | oA | M5 [ ARO
N FECHA DE CORTE DE INFORMACION | * |
AT-1 EXPEDIENTES FISICOS EN ARCHIVO DE TRAMITE
ORGANISMO: SECRETARIA EJECUTIVA DEL SISTEMA ESTATAL ANTICORRUPCION DE JALISCO
DIRECCION:
SUBDIRECCION:
COORDINACIGN:
DEPARTAMENTO:
Eooles NOMBRE O TITULO | No. DETOMO O CLASIFICACION DE| CONTIENE DATOS b
i : 2
Ne. EXPEDIENTE (Serie | ' enre 5 T FOIAS i il UBICACION PUBLICADO EN OBSERVACIONES
documental) it ae ) ) INTRANET {SI/NO)
£rma g2 quizn ertres: D”ga“a Intermo de Control Nombre y frmz
Elabaro
Carge
Czardinacisr ge Administracionr
valido Nombre v frma
ENTREGA-RECEPCION
SEAJA Secretaria
g Ejecutiva
DIA MES ARD
FECHA DE CORTE DE INFORMACION { I i I
AT-2 EXPEDIENTES DIGITALES EN ARCHIVO DE TRAMITE
ORGANISMO: SECRETARIA EJECUTIVA DEL SISTEMA ESTATAL ANTICORRUPCION DE JALISCO
DIRECCION:
SUBDIRECCION:
COORDINACION:
DEPARTAMENTO:
TODIGO DE CLASIFICACION DE LA SE ENCUENTRA
EXPEDIENTE NOMBRE O TITULO = INFORMACION CONTIENE DATOS e
No. ReTALIS OEUEXPEDIENIE CONTENIOD a 3 BERSONALES I PUBLICADO EN OBSERVACIONES
[serie E NTE (Reservada, (S/80) |\ rmaneT sing)
dAncumenrall confidencial N/AL
Norbra y firra ce quisn entrega Orgara Interao €2 Contral Nembra y frma da quien retine
Slabard:

val dé:

Merbra y firma

Carzo

Coordinazior ce Admiristracior

Norebre v firma

Carga
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Ejecutiva de Control

ENTREGA-RECEPCION
SEA A Secrelana
g

Ejecutiva [ DA [ MES [ ARiO ]
FECHA DE CORTE DE INFORMACION

AT-3 DOCUMENTACION E INFORMACION FISICA COMPLEMENTARIA (SIN CODIGO DE ARCHIVO)
ORGANISMO: SECRETARIA EJECUTIVA DEL SISTEMA ESTATAL ANTICORRUPCION DE JALISCO
DIRECCION:
SUBDIRECCION:
COORDINACION:
DEPARTAMENTO:
CONTIENE DATOS
: NTEN!! 1 N )
No. NOMBRE CONTENIDO PERSONALES [Si/No) UBICACIO! OBSERVACIONES
Nombre y firma da quien ertrega Organa Interme de Control

Nombre y firma g2 quisn ~ecibe

Nembre y frma

Casgo

Coordinacion d2 Admiristracion

Validd Ngmbre y £rma

Cargo

ENTREGA-RECEPCION
SEAJAL Secretaria
g

Ejecutiva DiA MES ARD
FECHA DE CORTE DE INFORMACION I I I I
AT-4 DOCUMENTACION E INFORMACION DIGITAL COMPLEMENTARIA (SIN CcO0IGO DE ARCHIVO)
ORGANISMO: SECRETARIA EJECUTIVA DEL SISTEMA ESTATAL ANTICORRUPCION DE JALISCO
DIRECCION:
SUBDIRECCION:
COORDINACION:
DEPARTAMENTO:
” NOMERE O TITULO CONTENIDE CONTIENE DATOS | RESPONSABLE DE LA UBICACION oetERACIONES
5 DEL EXPEDIENTE PERSONALES (Si/No) | INFORMACION

Nomore y firma de quier entr2g3

D'rga'\: Intarno de Contral NMombrs y firma o2 quien reciba

Slaboré Nemibre y firma
Cargo
Coordiracion de Administracion
Validd: Nomiere y frma
Cango
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Secretaria

: . Organo Interno
Ejecutiva

" ENTREGA-IECEPCION
¥ SE AJA Secretana
e Ejecutiva BIA ME AR
) £ECHA DE CORTE DE INFORMACION [[ . F 5 % 0 I
NIi-L NORMATIVIDAD INTERNA
ORGANISMO: SECRETARIA EJECUTIVA DEL SISTEMA ESTATAL ANTICORRUPCION DE JAUISCO
DIRECCION.
SUBDIRECCICN:
COORDINACION
DEPARTAMENTO:
NCRMATIVIDAD PUBLICADO EN EL | PUBLICADO ENEL MODIFICACIONES
AUTORIDAD QUE LO| PERIODICO OFICIAL | PORTAL WEB DEL AREA
Ne. FECHA DE EMISION ; g OBSERVACIONES
NOMBAE QHETNVO ENHTE ELESTADO DE ORGANISMO SUNO FECHA RESPONSABLE
JALISCO (SI/NO) (SI/NO)

Nomtre y frma de quien ertraga

Crgan Irterro de

Nombre y #rma de quisn racte

Eabace Nomizrey firma
Carzn
Coordinacion d& Acministacion
valigd Nomibre v firmia
Cargo

S E A AL ENTREGA-RECEPCION
J Secretaria

Ejecutiva DiA MES afio
FECHA DE CORTE DE INFORMACION
AP-1 OTROS ASUNTOS PENDIENTES O EN TRAMITE
ORGANISMO: SECRETARIA SIECUTIVA DEL SISTEMA ESTATAL ANTICORRUPCION DE JALISCO
DIRECCION:
SUBDIRECCION:
COORDINACION:
DEPARTAMENTO:
SERVIDOR O UBICACION FISICA DEL|  UBICACION DEL
SITUACION AREA ey FECHA ESTIMADA EXPEDIENTE ARCHIVO DIGITAL
No. ASUNTO SERVIDORA PUBLICA ¥ o OBSERVACIONES
ACTUAL RESPONSABLE PARA CONCLUIR | [ARCHIVERO/CAJON) (Direccién en
RESPONSABLE f
Mo de imyentarin intranst]
Morebra y Firma de auier 7trega érga‘: internc ce Contral Nambre y firrz d2 quien recide
Siabarg Morbre y firma
Carza
Coordinazion 62 Adrinistracion
Validd: Mombre v firmz
Cargo
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| S E AJA Secretaria Organo Interno
A* Ejecutiva

de Control

s e 3 ENTREGA-RECEPCION
728\, S = AJAL Secretaria
s E b
. A jecutiva
: [ oa ] MES [ ARO ]
i FECHA DE CORTE DE INFORMACION | ‘ |
AU-1 AUDITORIAS EN PROCESO
a SMO SECRETARIA EJECUTIVA DEL SISTEMA ESTATAL ANTICORRUPCION DE
BREANIMOE JALISCO
DIRECCION:
SUBDIRECCION:
COORDINACION:
DEPARTAMENTO:
AUDITORIA
TE T AREA
No. EIEROKCIO TERNNOD BN FECHA DE INICIO FECHA £S"‘IM£ODA RESPONSABLE OBSERVACIONES
NUMERO NOMERE AUDITADO EXTERNA FISCALIZADOR DE CONCLUSION ESPONSABL
Nombre y Firma de quien artrega érgsﬁ: Intarno de Control Nombrz y firma g2 quian recibe
£abord Momors y firma
Carzo
Validd: Nombore y firma Coordiracidn de Administragidn
Cargo
NTREGA-RECEPCION
SEAJAL s o
g Ejecutiva
[ DI | MES | Ao |
FECHA DE CORTE OE INFORMACION I | J I
AU-2 AUDITORIAS EN SEGUIMIENTD
[ORGANISMO: SECRITARIA SIECUTIVA DEL SIST ESTATAL ANTIC JPCIGN DE JALISCO
DIRECCION:
SUBDIRECCION:
COORDINACION:
DEPARTAMENTO:
AUDITORIA NUMERQ DE
OBSERVACIONESPOR | | FECHA COMPROM !
No. EJERCICIO AUDITADO | INTERNA O EXTERNA | ENTEFISCAUZADOR|  OBSERVACIONES o AREA RESPONSABLE ECRACOREREHI50 QBSERVACIONES
. ATENDER DE ATENCION
NUMERO NOMBRE DETERMINADAS
Nombre y Firra de quien entraza C“-gar: Intermo oa C Nombrey firm3 de quien racite
Siabard Nomirg y firma
Carze
3l 4o Nomorz y firma Coorginazidm g2 Admiristracion
Cargo
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AJ A Secretaria Organo Interno

Ejecutiva de Control

B. COORDINACION DE ADMINISTRACION

ENTREGA-RECEPCION

“HSEA J AL secretana | |

DlA MES [ ARD |
Ejecutiva FECHA DE CORTE DE INFORMACION

CARH-1 ORGANIGRAMA
ORGANISMO: SECRETARIA EJECUTIVA DEL SISTEMA ESTATAL ANTICORRUPCION DE JALISCO
DIRECCION:
SUBDIRECCION:
COORDINACION:
DEPARTAMENTO:
FORMATO LIBRE
Organigrama coirforme a la Plantilia Autcrizada 202X
Nombre y frma de quien entrega Grgana Interrmc de Conzrol Nombrs y firma e quien recibe
Eiabord: MNombrey firma
Cargo
Coordiracién de Acdministracién
Validd: MNombre y firma
Cargo

Ejecutiva

é‘@ SEAJA gz ENTREGA-RECEPCION

oA MES R0
FECHA DE CORTE DE INFORMACION [L |l % ]E
CARK-2 PLANTILLA DE PERSONAL
| ORGANISMO: SECRETARIA EJECUTIVA DEL SISTEMA ESTATAL ANTICORRUPCION DE JALISCO
DIRECCION:
SUBDIRECCION
COORDINACION
DEPARTAMENTO:
NOMBRAMIENTO
N NOMBRE PUESTO NUMERODE | gasiconrianza NVEL BRACERCION HORARIO NICIO CONCLUSIEN |  OBSERVACIONES
i = EMPLEADO i ¥ MENSUAL BRUTA ;
Namire y &r=a dé Juien ertrags Srgane Inarne 22 So Nemare v hrma ds eu ar raciss
Slabard Nombre y frma
Cago
Cosrdinas 31 de Admiistracian
valde Namizre y frma
Lage
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. S E AJAL S_ecretfaria Organo Interno
)’ Ejecutiva de Control

ENTREGA-RECEPCION

W SEAJA Secretana
. Ejecutiva
- I DA MES ARQ |
FECHA DE CCRTE DE INFORMACION | } { |
CARH-3 PERSONAL DE HONORARIOS ASIMILADOS A SALARICS

(ORGANISMO: SECRETARIA EJECUTIVA DEL SISTEMA ESTATAL ANTICORRUPCION DE JALISCO

DIRECCION.

SUBDIRECCICN:

COORDINACION

DEPARTAMENTO.

VIGENCIA CONTRATO
No. DE No. DE PAGO MENSUAL ANTES
NOMBR INICIO 1ON OBSERVA!
No. EXPEDIENTE CONTRATO OMBRE ACTIVIDADES OE IMPUESTOS AREA DE APQYO CONCLUSION CIONES
Nombre y firrsa de guien entrege Organc Interno de Contral Nombre y firms de quien recide
Siabore: Norbra y firma
Carga
Cocrdiracian de Administracion
valido! Norbra y firrma
Carga
:
ENTREGA-RECEPCION

. S E AJ A E;(cr::iga | DIA ] MES l ARO |

FECHA DE CORTE DE INFORMACION r | l |

CARH-4 PERSONAL COMISIONADO, CON LICENCIA, DE VACACIONES, DE INCAPACIDAD
ORGANISMO: SECRETARIA EJECUTIVA DEL SISTEMA ESTATAL ANTICORRUPCION DE JALISCO
DIRECCION:
SUBDIRECCION:
COORDINACION:
DEPARTAMENTO:
NUMERQ Y FECHA DEL
Nao. DE AREA DE ESTATUS: COMISION, LUGAR DE DOCUMENTO
No. NOMBRE VACACIONES, LICENCIA, PERICDO JUSTITICACION OBSERVACIONES
EMPLEADO ADSCRIPCION \NCAPACIDAD COMISION COMPROBATORIO
(OFICIO, FORMATO, ETC)

Nambre y firrsa de quien 2ntrega Organc intarno de Contral Neombre v firma de quien racibe

Eabord Nombra y firrma
Carga
Coordiracidon de Administracidn
Validd Nombre y firrma

Cargo




) S E AJA Secretaria Organo Interno
Ejecutiva de Control

ENTREGA RECEPCION

L)
7 DSEAJAL g
ecretara
’ - EjECUtiVB | FECHA DE CORTE DE :NLonMA:ncwll = ll e I e I
- L]

CARM -1 INVENTARIO DE ALMACEN
SECRETAR[A EJECUTIVA DEL SISTEMA ESTATAL ANTICORRUPCION DE
ORGANISMO:
JALISCO
DIRECCION:
SUBDIRECCION:
COORDINACION:
DEPARTAMENTO:
UNIDAD DE
DESCRIPCION DEL
Na. CANTIDAD | MEDIDA (PIEZA, GiER: OBSERVACIONES
CAJA)
Nemare y firma da quian entrega Organc Interno de Control MNembre y firma da quien regioe
Elabore Nombre y firma
Carge
Coordinacion ce Administracion
valido: Nombre y firma
Carge
ENTREGA-RECEPCION
SE AJAL Secretaria
g Ejecutiva
2 DIA MES. ARQ
FECHA DE CORTE DE INFORMACION I ‘[ ‘ I
CARM-2 INVENTARIO DE MOBILIARIO
ORGANISMO: SECRETARIA EJECUTIVA DEL SISTEMA ESTATAL ANTICORRUPCION DE JALISCO
DIRECCION:

SUSDIRECCION:

COORDINACION.

DEPARTAMENTO:

| No. DE CONTROL ™™ | ] ; ; |
No. [v | T ivi TIPODEBIE v DESCRIPCION DEL BIEN v | USUARIO |~ | RESGUARDANT v ||  UBICACION FISICi v | ESTADO ACTUAL| v OBSERVACIONES | v

INVENTARIO

Nomizre y frma de quisn artraga QOrgano rtarmo de Contre Nemire y #rma de quien racice

Ziabord Nombre y
Cargo
Cocordinazidr de Adrinistracidr
Valide: Nombre y firma

Carzo




S E A J A Secretaria Organo Interno

Ejecutiva de Control

25 ENTREGA RECEFCION
) S E AJA Secretaria
K\N=/2 el r FECHA DE CORTE DE INFORMACION l oA [ wes | Mo |
2 [ | |
CARM-3 INVENTARIQ DE EQUIPO DE OFICINA
[ORGANISMO: SECRETARIA EJECUTIVA DEL SISTEMA ESTATAL ANTICORRUPCION DE JALISCO
DIRECCION:
SUBDIRECCION:
COORDINACION:
DEPARTAMENTO:
No. OF
No i ® TIPO DE EQUIPO MARCA MODELO SERIE RESGUARDANTE USUARIO UBICACION FISICA | SITUACIONACTUAL |  OBSERVACIONES
Kombre y firma de quien entraga Organo intarno ce Contral Nombre y firma de quien recibe
Elabord Nombre y firma
Cargo
Coorginacion de Agministracion
Vatido: Nembre y firma
Carge
ENTREGA-RECEPCION
S E AJ A Secretana EGA
9 Ejecutiva
DIA MES AR
I FECHA DE CORTE OE INFORMACION } jl 0 4‘
CARM-4 INVENTARIO DE VEHICULOS
ORGANISMO: SECRETARIA EJECUTIVA DEL SISTEMA ESTATAL ANTICORRUPCION DE JALISCO
DIRECCION:
SUBDIRECCION:
COORDINACION:
DEPARTAMENTO:
PROPIO O EN COMODANTE O
No. MARCA MODELO No. DE SERIE No. DEMOTOR | No. DE PLACAS Ve VIGENCIA KILOMETRAJE | OBSERVACIONES
COMODATO PROPIETARIO
Nombre y firma de quian entrega Grgano Interno de Control Nombre y firma de quien retibe
Eiabord Nombre y firma
Cargo
Coerdinacion de Administracion
valiga: Nombre y frma
Cargo
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) S E AJA Secretaria Organo Interno

Ejecutiva

de Control
ENTREGA RECEPCION
S E AJA Secretania
d Ejecutiva - [ DA | MES | Afig |
FECHA DE CORTE DE INFORMACION J ‘
CARM-5 REQUISICIONES EN TRAMITE
ORGANISMO: SECRETARIA EJECUTIVA DEL SISTEMA ESTATAL ANTICORRUPCION DE JALISCO
DIRECCION:
SUBDIRECCION:
COORDINACION:
DEPARTAMENTO:
CARACTERISTICAS DEL BIEN SOLICITADO REQUISICION ESTATUS DEL
No. e OBSERVACIONES
CANTIDAD UNIDAD DESCRIPCION FOLIO FECHA  |AREA REQUIRIENTE ERAMUE
Nombre y firma de quier entraga C-'ga'v:- rternc de Control Nembre y firma ¢2 gquien recibe
Etaboro Nembre y firma
Cargo
Coordinacion de Administracion
Vatidé: Nembre y firma
Cargo
ENTREGA-RECEPCION
SE AJA Secretaria |
g I DIA MES ARO
Ejecutiva FECHA DE CORTE DE INFORMACION } I } '
CARM-6 LICITACIONES EN PROCESO
ORGANISMO: SECRETARIA EJECUTIVA DEL SISTEMA ESTATAL ANTICORRUPCION DE JALISCO
DIRECCION:
SUBDIRECCION:
COORDINACION:
DEPARTAMENTO:
DATOS DE LA LICITACION CALENDARIO UBICACION DEL
. NUMERO NOMBRE TIPO DE PROCESO ACTO.DE APERTURADE | 10 ok FALLO e e CRsERACIONES
. z ACLARACIONES PROPUESTAS L0 | (ARCHIVERO/CAION)

Nomare y firma de quian Entraga

Grgaro intarno ge Corrol Nomtre y frma de quien recide

Elabors Nombre y firma
Cargo
Coordinacicn de Agministracién
Vaigd Nombre y firma
Cargo
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VSEAJA

Ejecutiva

Secretaria

Organo Interno
de Control

A%, ENTREGA-RECEPCION
f\'“’: SE AJA Secrataria
b g Ejecutiva : [ ow | MES ARQ |
FECHA DE CORTE DE INFORMACION
T | I ]
CARM.-7 COMPRAS DIRECTAS EN PROCESO
ORGANISMO: SECRETARIA EJECUTIVA DEL SISTEMA ESTATAL ANTICORRUPCION DE JALISCO
DIRECCION
SUBDIRECCION:
COORDINACION:
DEPARTAMENTO.
ORDEN DE COMPRA LBICACION DEL
PROVEEDOR
No. IMPORTE ESTATUS EXPEDIENTE OBSERVACIONES
NUMERQ CANDITAD UNIDAD DESCR';:;DN DEL | Apwoicaoo (ARCHIVERO/CAION)
Nomaore y firma ce quien antrega Orzanc nterno cde Cortra Nombre y frma de guien recibe
Slabord Nomore y irma
Cargo
Coardinazidr da Admiristracion
Valido: Nombra y firma
Cargo
ENTREGA-RECEPCION
SE AJ A Secretaria
3 Ejecutiva DIA MES Ao
FECHA DE CORTE DE INFORMACION
CARM-8 CONTRATOS DE ARRENDAMIENTO DE INMUEBLES VIGENTES
ORGANISMO: SECRETARIA EJECUTIVA DEL SISTEMA ESTATAL ANTICORRUPCION DE JALISCO
DIRECCION:
SUBDIRECCION:
COORDINACION:
DEPARTAMENTO:
N TIPO DE BIEN ARRENDADOR VIGENCIA IMPORTE VACIONES
7 o]

g INICIA TERMINA MENSUAL ANUAL o
Nombre y firma de quien entrege Organo Interno de Control Nombre y firma de quien recibe
Elaboré Nombre y firma

Cargo
Coordinacion de Administracion
valide Nombre y firma
Cargo
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SEAJA

Secretaria Organo Interno

EJeCUtwa de Control
s ENTREGA-RECEPCION
S E AJA Secretaria I I I = |
2 Ejecutiva FECHA DE CORTE DE INFORMACION | DiA j MES | ARO |
CARM-9 CONTRATOS DE SERVICIOS VIGENTES

ORGANISMO: SECRETARIA EJECUTIVA DEL SISTEMA ESTATAL ANTICORRUPCION DE JALISCO
DIRECCION:
SUBDIRECCION:
COORDINACION:

DEPARTAMENTO:

No. CONTRATO TIPO DE SERVICIO

IMPORTE
MENSUAL ANUAL

VIGENCIA

PROVEEDOR OBSERVACIONES

INICIA TERMINA

Nemore y firma da quien entrega

Elabore:

Organo Intarno de Contrel Nambre y firma de quier racibe

Mombre y firma

Cargo

Vaiido

Cocrdinacion de Administracion

Nombre y firma

Carge

ENTREGA-RECEPCION

3
SEAJAL g e |
P H 1A MES. ARO
% 2 Ejecutiva FECHA DE CORTE DE INFORMACION | D | ! !
CARM-10 CONTRATOS DE COMODATO VIGENTES
ORGANISMO: SECRETARIA EJECUTIVA DEL SISTEMA ESTATAL ANTICORRUPCION DE JALISCO
DIRECCION:
SUBDIRECCION:
COORDINACION:
DEPARTAMENTO:
VIGENCIA IMPORTE
!
No TIPO DE BIEN COMODANTE A Y SAENE AL FroTTE OBSERVACIONES

Nombre y firma de quign entrega

Orgaro interno ce Control Nembre y firma dea guien racibe

Elabord Nombre y firma
Cargo
Validd Nombre y Brma

Coordiracion de Administracion

Carga
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S E AJA Secretaria Organo Interno
@

Ejecutiva de Control

ENTREGA-RECEPCION
S EAJA Secretana
d Ejecutiva
DIA MES AN
FECHA DE CORTE DE INFORMACION }— ; I L I
CARM-11 SEGUROS VIGENTES A FAVOR DEL ORGANISMO
E TATAL ANTICORRUPCION DE
ORGANISMO: SECRETARIA EJECUTIVA DEL SISTEMA ESTATAL ICORRUI
JALISCO
DIRECCION:
SUBDIRECCION:
COORDINACION:
DEPARTAMENTO:
VIGENCIA
No. | NUMERO DE POLIZA | ASEGURADORA COBERTURA SUMA ASEGURADA BIENES ASEGURADOS| IMPORTE 4. OBSERVACIONES
INICIA TERMINA
Nombre y firma ge guien enirega Organg interno de Control Nombre y firma de quien recbe
Elabore Nombre y firma
Carge
Coordinacidn ge Agministragién
Vatido: Nombre y firma
Carge
ENTREGA-RECEPCION
SE AJA Secretaria
i Ejecutiva I DiA | MES [ aRmo |
FECHA DE CORTE DE INFORMACION I | | I
CARM-12 FIANZAS VIGENTES A FAVOR DEL ORGANISMO
CORGANISMO: SECRETARIA EJECUTIVA DEL SISTEMA ESTATAL ANTICORRUPCION DE JALISCO
DIRECCION:
SUBDIRECCION:
COORDINACION:
DEPARTAMENTO:
. RAZON DE LA
No. NUMERQ AFIANZADORA IMPORTE AFIANZADO INICIA TERMINA OBSERVACIONES
GARANTIA
Nomore y firma de quier entrega Organc Intarno de Contral Nombre y %rma de quien rec be
Stabord Nombora y firma
Cargo
Coordinacion de Administracion
Validé: Nomors y frma
arga
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SE AJA Secretaria Organo Interno
Ao

Ejecutiva de Control

» ENTREGA RECEPCION
\! SEAJAL Secretana
‘At J DIA MES R
Blecutvd 1o evia oe comre e m:okmaoc.,{ J| I R0 J‘
RF-1 DERECHOS A RECIBIR
ORGANISMO: SECRETARIA EJECUTIVA DEL SISTEMA ESTATAL ANTICORRUPCION DE JALISCO
DIRECCION:
SUBDIRECCION:
COORDINACION:
DEPARTAMENTO:
TIPO DE FECHA DE RAZON DE LA
No. IMPORT R
o FOLIO BOCOMENTS FECHA MPORTE DEUDO! PAGO DEUDA OBSERVACIONES
Nembre y Firma de guien entraga Organo internc ge Contrai Nombgre y firma de quien racioe
Elabora Nombre y firma
Carge
Cocrainacion de Admiristracion
vatide Nombre y firma
Carge
- ENTREGA-RECEPCION
S E AJA Secretaria
b g Ejecutiva DIA MES ARO
1 FECHA DE CORTE DE INFORMACION
RF-2 CUENTAS POR PAGAR
ORGANISMO: SECRETARIA EJECUTIVA DEL SISTEMA ESTATAL ANTICORRUPCION DE JALISCO
DIRECCION:
SUBDIRECCION:
COORDINACION:
DEPARTAMENTO:
No. ACREEDOR CONCEPTO DE LADEUDA| DOCUMENTO FECHA IMPORTE FECHA DE PAGO OBSERVACIONES
S .
MNomore y firma de quien entrega Organo Interno de Control Nomzre y irma de quien recibe
Elaboro: Nomgre y firma
Cargo
Cocrdinacidn de Administracién
Valide Nombre y firma
Carge
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 SEAJA

Secretaria
Ejecutiva

Organo Interno
de Control

ENTREGA RECEPCION

\ S E A A Secretaria
: i AR
3 J Ejecutiva | FECHA DE CORTE DE INFORMACION |l pia I A I o —}
RF-3 GASTOS POR COMPROBAR
ORGANISMO: SECRETARIA EJECUTIVA DEL SISTEMA ESTATAL ANTICORRUPCION DE JALISCO
DIRECCION:
SUBDIRECCION:
COCRDINACION:
DEPARTAMENTO:
AREA DE FECHA OE
. FOUI MENT! R OBSERVACION
No. FECHA Lo TIPO DE DOCUMENTO IMPORTE DEUDO AbSCRIPCHL it RVACIONES

Nomare y firma de quien &qtrega

Grgans Interno de Contros

Nombre y firma de guien recibe

Efaboro Nembre y firma
Cargo
Coordinacién de Agministracion
vaiice: Nempre y firma
Cargo
e ENTREGA-RECEPCION
s E AJA Secretaria
i Hedie I DIA I MES | ARO ]
nTT FECHA DE CORTE DE INFORMACION | I I |
RF-4 CUENTAS DE CHEQUES ¥/O INVERSION EN USO O CANCELADAS
ORGANISMO: SECRETARIA EJECUTIVA DEL SISTEMA ESTATAL ANTICORRUPCION DE JALISCO
DIRECCION:
SUBDIRECCION:
COORDINACION:
DEPARTAMENTO:
CUENTA FIRMAS AUTORIZADAS
No SALDO CANCELADA | ocenvaciones
m © ACTIVA
INSTITUCION | NUMERO TIPO SERVIDOR PUBLICO PUESTO

SERVIDOR PUBLICO

PUESTO

NamE-e y Srena ce guien Organo ‘rterrs de cortra

entrags

Norbre y fi7s de quien recioe

Zlabord Nombray firms
Carga
Valde: Nombrey firma

[ =

Coordiracidn de Administrazion
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Secretaria Organo Interno
Ejecutiva de Control

CYSEAJAL s

Ejecutiva [

FECHA DE CORTE DE INFORMACICN DA | MES | ANG |

RF-5 MOVIMIENTOS BANCARICS DEL ULTIMO MES
QRGANISMO: SECRETARIA EJECUTIVA DEL SISTEMA ESTATAL ANTICORRUPCION DE JALISCO
DIRECCION
SUBCIRECCION.
COORDINACION:
DEPARTAMENTQ
TIPQ DE
No. Ne. De CUENTA INSTTUCON FECHA ik Lt DESCRIPCION REFERENCIA CARGOD ABONO
BANCARIA {$PEI, TRASPASO,
DEPASITAL

Normbra y fi-~a ce quien entrega Organc internc de Control Somsre v 4rma de quien racite

Siabard: Norsbre y firna
Cargs
Ceord nazidr ce Adreiristracior
Validd, Norbre y firma
Cargo

ENTREGA-RECEPCION
SEAJA Secretaria i I I ; ]
. DA MES Afo
3 Ejecutiva FECHA DE CORTE OF INFORMACION | | I !
RF-6 CHEQUES ELABORADOS PENDIENTES DE ENTREGAR
(ORGANISMO! SECRETARIA EJECUTIVA DEL SISTEMA ESTATAL ANTICORRUPCION DE JALISCO
DIRECCION:
SUBDIRECCION:
COCRDINACION
CEPARTAMENTO
DATOS DEL CHEQUE
TA p: INSTITUCION RVACION
bo: o Degten NUMERO FECHA g BENEFICIARIO IMPORTE CONCEPTO bbb
BANCARIA
Nomorz y firma de quien entrega Organo interno de Control Nombrz y irma da quien recibe
Thabard Nombre y firma
Carzo
Coordinacior de Adriristracion
Validé: Nombre y firma
Cargo
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V)SEAJA

Secretaria
Ejecutiva

Organo Interno

de Control
ENTREGA-RECEPCION
SE AJ AL secetera
3 Ejecutiva FECHADECORTEDE | DIA | MES | ARO |
INFORMACION [ | | |
RF-7

SALDOS DE AUXILIARES CONTABLES

SECRETARIA EJECUTIVA DEL SISTEMA ESTATAL ANTICORRUPCION DE JALISCO

INSERTAR SALDOS DE AUXILIARES CONTABLES

Nombre y firma de quien entrega

Efaboro Nombre y firma

Cargo

Valids Nombre y firma

Grgaro intarno de Cortrot

Nombre y firma de quien recine

Coorginacion de Administracion

Cargo
O ENTREGA-RECEPCION
S E AJ A Secretaria
o . Ejecutiva I DIA | MES ‘

RF-8

FECHA DE CORTE DE INFORMACION

ARO |

IMPUESTOS POR PAGAR

ORGANISMO:

SECRETARIA EJECUTIVA DEL SISTEMA ESTATAL ANTICORRUPCION DE JALISCO

DIRECCION:

SUBDIRECCION:

COORDINACION:

DEPARTAMENTO:

DECLARACIONES/APORTACIONES

EJERCICIO

PERIODO

IMPORTE FECHA DE PAGO OBSERVACIONES

Nombre y firma de quien entrega

Elabero

Orgaro Interno de Control

Norrbre y firma

cargo

Valide

Nombre y firma

Cargo

Nombre y firma de quien recibe

Coordinacion de Administracion

ol




| S E AJA Secretaria Organo Interno

Ejecutiva de Control

ENTREGA-RECEPCION

) A S E AJA Secretariy [ DIA | MES [ ARO |

Ejecutiva FECHA DE COATE DE INFORMACION l | l |
RF-9 AVANCE PRESUPUESTAL POR PARTIDA

QRGANISMO: SECRETARIA EJECUTIVA DEL SISTEMA ESTATAL ANTICORRUPCION DE JALISCO

DIRECCION:

SUBDIRECCION:

COORDINACION:

DEPARTAMENTO]

PRRDCS PRESUPUESTO
INICIAL OBSERVACIONES
NUMERQ NOMBRE s MODIFICADO COMPROMETIDO DEVENGADO EIERCIDO PAGADO POR EJERCER
AUTORIZADO

Nombre y &rma de quien Grgana letarrc de Control Nembre y Brma de quien recide

fabors

Coordinacion de Agmin'stracion
val'gé Nomare y frma

Carge

ENTREGA-RECEPCION

SEAJA g - T s e

Ejecutiva FECHA DE CORTE DE INFORMACION l T I |
RF-10 AVANCE PRESUPUESTAL POR CAPITULO
ORGANISMO: SECRETARIA EJECUTIVA DEL SISTEMA ESTATAL ANTICCRRUPCION DE JALISCO
DIRECCION:
SUBDIRECCION
[COORDINACION:
DEPARTAMENTO:
capiTuLo PRESUPUESTO
3 INICIAL OBSERVACIONES
NUMERO DESCRIPCION MODIFICADO | COMPROMETIDO DEVENGADO EJERCIDO PAGADO POR EJERCER
AUTORIZADO
Nombre y firma de quien ertregs Orgaro Internc de Conteal Nambore y frma de quien recige
Elzborg Nomore v firma
Cargo
Vaiigd Nomoare y firma Coorginacion de Administracian
Cargo
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S E AJA S_ecretgria Organo Interno
y Ejecutwa de Control

. ENTREGA-RECEPCION
T BWSEAJAL g T T e 1 e
- Ejecutiva FECHA DE CORTE DE INFORMACION | B I ! |

RE-11 ESTADO DE ACTIVIDADES, ARTICULO 46 FRACCION | INCISO 2) EN RELACION CON EL ARTICULO 47 DE
7 LA LEY GEMNERAL DE CONTABILIDAD GUBERNAMENTAL

ORGANISMO: SECRETARIA EJECUTIVA DEL SISTEMA ESTATAL ANTICORRUPCION DE JALISCO

DIRECCION:
SUBDIRECCION:
COORDINACION:
DEPARTAMENTO:

INSERTAR ESTADO DE ACTIVIDADES

Nomebre y firma da quien entrega Organe Interno de Centrof Nombre y firma de quien racibe

Elaboro. Nombra v firma
Cargo
Coordinacion de Administracion
Valido Nombre y firma
Cargo
ENTREGA-RECEPCION
SEAJAL secretoria | I T = ]
o B ¥ DIA A
Ejecutiva FECHA DE CORTE DE INFORMACION | I MES | = |
RE12 ESTADO DE SITUACION FINANCIERA, ARTICULO 46 FRACCION | INCISO b) EN RELACION CON EL
ARTICULO 47 DE LA LEY GENERAL DE CONTABILIDAD GUBERNAMENTAL
ORGANISMO: SECRETARIA EJECUTIVA DEL SISTEMA ESTATAL ANTICORRUPCION DE JALISCO
DIRECCION:
SUBDIRECCION:
COORDINACION:
DEPARTAMENTO:

INSERTAR ESTADC DE SITUACION FINANCIERA

Nombre v firma de quisn entrega érgar: Interno de Control Nombre v firma de quien recibe

Elabord Nombre y firma
Cargo
Coordinacion de Administracionr
Vaiids: Nombre y firms

Cargo




S E AJA Secretaria Organo Interno

Ejecutiva de Control

ENTREGA-RECEPCION

/’ S E AJA Secretaria :

o DA
Ejecutiva FECHA DE CORTE DE INFORMACION | l BAES l 280, |

RF-13 ESTADO DE VARIACION DE LA HACIENDA PUBLICA, ARTICULO 46 FRACCION | INCISO <) EN RELACION CON
ELARTICULO 47 DE LA LEY GENERAL DE CONTABILIDAD GUBERNAMENTAL

ORGANISMO: SECRETARIA EJECUTIVA DEL SISTEMA ESTATAL ANTICORRUPCION DE JALISCO
DIRECCION:

SUBDIRECCION:
COORDINACION:
DEPARTAMENTO:

INSERTAR ESTADO DE VARIACION DE LA HACIENDA PUBLICA

Nombre v frma de quien ertrega Organo nterno ce Cortr

Nombre y firma de quier recibe

Elabard Nombre y firma
Cargo
Cocrgiracion de Administracicn
Walida: Nombre v hrma
Carze

ENTREGA-RECEPCION

 SEAJAL g T I

Ejecutiva FECHA DE CORTE DE INFORMACION

ANO |

I I I |

RE-14 ESTADO DE CAMBIOS EN LA SITUACION FINANCIERA, ARTICULO 46 FRACCION I INCISO ¢) EN RELACION
CON EL ARTICULD 47 DE LA LEY GENERAL DE CONTABILIDAD GUBERNAMENTAL

ORGANISMO: SECRETARIA EJECUTIVA DEL SISTEMA ESTATAL ANTICORRUPCION DE JALISCO
DIRECCION:
SUBDIRECCION
COORDINACION:
DEPARTAMENTO:

INSERTAR ESTADO DE CAMBIOS EN LA SITUACION FINANCIERA

Nembre v frma de quien emtrega Organc Interno de Corra Nembre v #rma de quien recice
Slabord: Neomisre v firma
Cargo

Cocrdiracién de Acministracion

Valido: Nombre y firma
Cargo
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SEAJA

Secretaria

: ; Organo Interno
Ejecutiva

de Control

Secretaria
Ejecutiva

 SEAJA

RF-15

ENTREGA-RECEPCION

| DIA | ANO

FECHA DE CORTE DE INFORMACION | | I

-

ESTADO DE FLUJOS DE EFECTIVO . ARTICULO 46 FRACCION | INCISO e) EN RELACION CON EL ARTICULO
47 DE LA LEY GENERAL DE CONTABILIDAD GUBERNAMENTAL

QORGANISMO: SECRETARIA EJECUTIVA DEL SISTEMA ESTATAL ANTICORRUPCION DE JALISCO

DIRECCION:

SUBDIRECCION:
COORDINACION:

DEPARTAMENTO!

INSERTAR ESTADO DE FLLJIOS DE EFECTIVO

Nombre y firma de quien entrega

Organo Interne de Control Nembre y Brma de gquien recibe

Ziasors _Nombrey#frma

Carg

Cocrdiracion de SAdministracion

validd Neombre y £rma

Cargo

ENTREGA-RECEPCION
S E A A Secretaria
X 5 DiA MES ARO
- d J Ejecutiva [ FECHA DE CORTE DE INFORMACION l[ i I i
I INFORME SOBRE PASIVOS CONTINGENTES , ARTICULO 46 FRACCION | INCISO f) EN RELACION CON EL

ARTICULO 47 DE LA LEY GENERAL DE CONTABILIDAD GUBERMAMENTAL

ORGANISMO: SECRETARIA EJECUTIVA DEL SISTEMA ESTATAL ANTICORRUPCION DE JALISCO
DIRECCION:
SUBDIRECCION:
COORDINACION:

DEPARTAMENTO:

INSERTAR INFORME SOBRE PASIVOS CONTINGENTES

Nombre v #rma de quisn ertrega

Eiabord Nombre y firma
Cargo
Valido: Nombre y firma

Carzo

(jr;ano nterno de Cortro Nombre v #rma de quien rec’be

Coordiracidn de Administracidn

29




Secretaria

L : Organo Interno
Ejecutiva

de Control
ENTREGA-RECEPCION
Secretana
Efecutiva HA DE CORTE DE INFORMACION | DiA I paES I 280 I
A NOTAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS, ARTICULO 46 FRACCION | INCISO g) EN RELACION CON EL

ARTICULOD 47 DE LA LEY GENERAL DE CONTABILIDAD GUBERNAMENTAL

ORGANISMOD:
DIRECCION:
SUBDIRECCION:
COORDINACION:
DEPARTAMENTO:

SECRETARIA EJECUTIVA DEL SISTEMA ESTATAL ANTICORRUPCION DE JALISCO

INSERTAR LAS NOTAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS

Nombre y fraa de quien ertregs

Qrgano irte-ro de Contrel Nembre y irma de quier racics

Elabord Nor-bre vy firrtz
Carga
Caordinacion de Administracion
Valide: MNor-bre y firma
Carga

S E A A ENTREGA-RECEPCION
J Secretaria

recuti DIA MES aRo
3 Ejecutiva FECHA DE CORTE DE INFORMACION E l[ I I
— ESTADO ANALITICO DEL ACTIVO, ARTICULD 46 FRACCION 1 INCISO h) EN RELACION CON EL
ARTICULO 47 DE LA LEY GENERAL DE CONTABILIDAD GUBERNAMENTAL
O“GANISMO: SECRCTARA OJECUTIVA UEC SISTEVIR ESTATAL ANTICURROF OIS OC
DIRECCION:

SUBDIRECCION:
COORDINACION:
DEPARTAMENTO:

INSERTAR ESTADO ANALITICO DEL ACTIVO

Nombre y firma de quien entrega Grgang Interro de Contro Nombre y firma de quien recize

Eiabord Nombre y firma
Cargo
Coordinacian ga Administracion
Valide Nombre ¢ firma
Cargo
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S E AJA Secretaria Organo Interno

Ejecutiva de Control

) SE AJA Secretania

Ejecutiva

ENTREGA-RECEPCION

[ DIA [ mes | ARO

FECHA DE CORTE DE INFORMACION
- I |

ESTADO ANALITICO DE INGRESOS, ARTICULO 46 FRACCION 1l INCISO a) EN RELACION CON EL

RELD ARTICULO 47 DE LA LEY GENERAL DE CONTABILIDAD GUBERNAMENTAL
ORGANISMO: SECRETAR[A EJECUTIVA DEL SISTEMA ESTATAL ANTICORRUPCION DE JALISCO
DIRECCION:
SUBDIRECCION:
COORDINACION:
DEPARTAMENTO:
INSERTAR ESTADO ANALITICO DE INGRESOS
Norore y firma de quien entrega Brgars Intermo de Control Norbre v firma de quien recioe
Elaberd Nombre v firma
Cargo
Coordinacidr g2 Admiristracion
Valido: Nombrey firma
Cargo

 SEAJAL e

Ejecutiva

RF-20

ENTREGA-RECEPCION

I DIA | MES. | ARO

FECHA DE CORTE DE INFORMACION I | [

ESTADO ANALITICO DEL EJERCICIO DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS, ARTICULO 46 FRACCION 1l INCISO
b). NUMERALES 1,2.3 ¥ 4, EN RELACION CON EL ARTICULO 47 DE LA LEY GENERAL DE CONTABILIDAD
GLIRFRNAMFNTAI

ORGANISMO: SECRETARIA EJECUTIVA DEL SISTEMA ESTATAL ANTICORRUPCION DE JALISCO

DIRECCION:

SUBDIRECCION:

COORDINACION:

CEPARTAMENTO:

INSERTAR ESTADO ANALITICO DEL EJERCICIO DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS

MNombre y firma de quien entrega

Elabord Nombrey firma
Cargo

Vaiido: Nombre y firma
Cargo

Orgara Interno da Control Nombre y firma de quien recioe

Coordinaciar de Administracion

LY§




) S E AJA Secretaria Organo Interno
L

Ejecutiva de Control

ENTREGA-RECEPCION

,SE AJ AL i [ o [ wmes ] ARO ]

FECHA DE CORTE DE INFORMACION | [ | I

ENDEUDAMIENTO, ARTICULD 46 FRACCION Il INCISO ¢). EN RELACION CON EL ARTICULO 47 DE LA LEY

RF-21
GENERAL DE CONTABILIDAD GUBERNAMENTAL
ORGANISMO: SECRETARIA EJECUTIVA DEL SISTEMA ESTATAL ANTICORRUPCION DE JALISCO
DIRECCION:
SUBDIRECCION.
COORDINACION:
DEPARTAMENTO:
INSERTAR ENDEUDAMIENTO
Memisre y frma da quian ertrega Orzanc Intarno de Cortra’ Nembre y frma de quien rec be

"
[ A
[
o

Nombre y firma
Carge

Cocrgiracién de Administracicn

Walidd: Nombre y firma
Carze

ENTREGA-RECEPCION

3 S E AJ A 2;;:5:'.:2.1 [ DA [ mes ] ANO |

FECHA DE CORTE DE INFORMACION | | | |

FLUJO DE FONDOS QUE RESUMA TODAS LAS OPERACIONES, ARTICULO 46 FRACCION Il INCISO e), EN

RF-22
RELACION CON EL ARTICULO 47 DE LA LEY GENERAL DE CONTABILIDAD GUBERNAMENTAL

ORGANISMO: SECRETARIA EJECUTIVA DEL SISTEMA ESTATAL ANTICORRUPCION DE JALISCO
DIRECCION:
SUBDIRECCION:
COORDINACION:
DEPARTAMENTO:

INSERTAR FLUJO DE FONDOS QUE RESUMA TODAS LAS OPERACIONES

Momiore y firma de quier entregza QOrgano Interno de Control Nemire y firma de quien recibe
Elaloro: Nomors v firma
Cargo

Coordinacién de Acministracicn

Nomora v firma

Cargo
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S E AJA Secretaria Organo Interno
[ ]

EjeCUtiva de Control

ENTREGA-RECEPCION

X S E AJA SEcretaria [ DiA [ mes | ARO |

Ejecutiva FECHA DE CORTE DE INFORMACION | I |

GASTO POR CATEGORIA PROGRAMATICA, ARTICULO 46 FRACCION 11l INCISO a), EN RELACION CON EL

RF-23 ARTICULO 47 DE LA LEY GENERAL DE CONTABILIDAD GUBERNAMENTAL
ORGANISMO: SECRETARIA EJECUTIVA DEL SISTEMA ESTATAL ANTICORRUPCION DE JALISCO
DIRECCION:
SUBDIRECCION:
COORDINACION:
DEPARTAMENTO:
INSERTAR GASTO POR CATEGORIA PROGRAMATICA
Nombre v frma de quien ertraga érga no interno de Cortrol Nombre y #rma de quien racite

Elabors Nombre y firma

Cargo

Coordinacién de Agministracicn

Valido: Nombre v firma
Cargo

ENTREGA-RECEPCION

), S E AJA SECrCUMEA I DIA [ mes | ARO ]

Ejecutiva FECHA DE CORTE DE INFORMACION |

PROGRAMAS Y PROYECTOS DE INVERSION, ARTICULO 46 FRACCION 111 INCISO b). EN RELACION CON

RF-24
2 EL ARTICULO 47 DE LA LEY GENERAL DE CONTABILIDAD GUBERNAMENTAL
ORGANISMO: SECRETARIA EJECUTIVA DEL SISTEMA ESTATAL ANTICORRUPCION DE JALISCO
DIRECCION:
SUBDIRECCION:
COORDINACION:
DEPARTAMENTO:
INSERTAR PROGRAMAS ¥ PROYECTOS DE INVERSION
Nombre v firma de quien entraga érgaro Interno de Control MNarmbre y firrmma de quien racide
Elabord Nombra v firma
Carga
Coordinacion de Admiristracion
Valido: Nombre v firma
Cargo
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Secretaria Organo Interno
Ejecutiva de Control

ENTREGA-RECEPCION

Secretarnia
Ejecutiva DiA MES ANO
¥ FECHA DE CORTE DE INFORMACION I I I I
s INDICADORES DE RESULTADOS. ARTICULD 46 FRACCION I1i INCISO ¢). EN RELACION COM EL ARTICULO
. 47 DE LA LEY GENERAL DE CONTABILIDAD GUBERNAMENTAL
ORGANISMO: SECRETARIA EJECUTIVA DEL SISTEMA ESTATAL ANTICORRUPCION DE JALISCO
DIRECCION:
SUBDIRECCION:
COORDINACION:
DEPARTAMENTO:
INSERTAR INDICADORES DE RESULTADOS
Nembre y firma de quien entrega rgano Interno de Contra Nombre v £rma de quien recibe
Slabars Nombre v firma
Cargo
Coorgiracidn de Administracién
validé: Nombre y firma
Cargo
ENTREGA-RECEPCION
S E AJA SECTCH R [ DIA [ mes | ANO ]
4 Ejecutiva FECHA DE CORTE DE INFORMACION | I | |
RE-26 ESTADO ANALITICO DE LA DEUDA, ARTICULO 47 FRACCION I, INCISOS a) ¥ b) DE LA LEY GENERAL DE
- CONTABILIDAD GUBERNAMENTAL
ORGANISMO: SECRETAR[A EJECUTIVA DEL SISTEMA ESTATAL ANTICORRUPCION DE JALISCO
DIRECCION:

SUBDIRECCION:
COORDINACION:
DEPARTAMENTO

INSERTAR ESTADO ANALITICO DE LA DEUDA, Corto v Largo Plazo y Fuentes de Financiamiente

Nombre y firma de guien entregs C\rgar—:u Interac e Control MNorbre y firma de quien recide

Elzbord Nombre y firma

Cargo

Coordinacion ge Administracion

valide: Nombre yfirma
Cargo
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SEAJA

Secretaria Organo Interno
Ejecutiva de Control

ENTREGA-RECEPCION

 SEAJAL oo

FECHA DE CORTE

[ oiA [ mes | ARO

DE INFORMACION I | I ]

ENDEUDAMIENTO NETO, FINANCIAMIENTO MENOS AMORTIZACION, ARTICULO 47 FRACCION II, DE

RF-27

LA LEY GENERAL DE CONTABILIDAD GUBERNAMENTAL

ORGANISMO:

SECRETARIA EJECUTIVA DEL SISTEMA ESTATAL ANTICORRUPCION DE JALISCO

DIRECCION:

SUBDIRECCION:

COORDINACION:

DEPARTAMENTO:

INSERTAR ENDEUDAMIENTO METO, FINANCIAMIENTO MENOS AMORTIZACION

Nomara y firma d2 quien entreza ¢‘:3n:: Irterrc de Control Nombra y firma de quien recibe
Elaboro: Nombre y firma
Cargo

Valicd Mombre y firma
Cargo

Coordinacidn da Admiristracion

ENTREGA-RECEPCION

) SEAJAL gz

| DIA | MES [ ARQ

FECHA DE CORTE DE INFORMACION I I |

INTERESES DE LA DEUDA, ARTICULC 47 FRACCION Ill, DE LA LEY GENERAL DE CONTABILIDAD

RF-28

GUBERNAMENTAL
RETAR(A WA ISTEMA ESTATAL ANTICORR! 10N
ORGANISMO- SECRET! EJECUT! DEL SISTE EST/ L CORRUPCION DE
JALISCO
DIRECCION:
SUBDIRECCION:
COORDINACKOMN:
DEPARTAMENTO:
INSERTAR INTERESES DE LA DEUDA
Nomore y firma de guier antrega Organo Irterrmo de Contral Mombre v firmia de quien recite
Elabere: Nombore v firma
Cargo
Coordinacion de Administracion
Validd Nompre y firma
Cargo
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AJA Secretaria Organo Interno

Ejecutiva de Control

ENTREGA-RECEPCION

Secretana
Ejecutiva [ om ] MES | ANQ |
FECHA DE CORTE CE INFORMACION | | I l
AC-1 TRANSFERENCIAS PRIMARIAS DE ARCHIVOS FISICOS AL ARCHIVO DE CONCENTRACION
ORGANISMO: SECAETARIA EJECUTIVA DEL SISTEMA ESTATAL ANTICCRRUPCION DE JALISCO
DIRECCION:
SUBDIRECCION
COORDINACION.
DEPARTAMENTO:
PERSONA
CANTIDAD QE PERSONA SERVIDORA 8
i FECHA KIDA CAJAS AV 8 I A
Hoi Ec)?PDEDGEg‘?'E' TRA.::‘ERS: ClA ADM\"NISD‘Y;TIVA ADMI:I"S‘EFARA'IWA RECIBIDAS EXPEDIENTES | PUBLICA QUIE ENTEGD & SED::CT:;UEA T(:‘:Dcﬁa:;\?i‘é\ LOSTRMALINE
e & ! : Recwioos | (nomseevearso) | .
(NOMSRE Y CARGO]
Nomaray #i'ma de quien entrega Orgara Interao g2 Control Nambre v frma de quisn rec e
Elaboro: Nomiare y hrma
Cargo

~ 68 Adreinist

Validd

ENTREGA-RECEPCION
Secretana
Tecuth ! M Ao
Ejecutiva FECHA DE CORTE DE INFORMACION }— ol ‘{ e E I
AC:2 TRANSFERENCIAS PRIMARIAS OE ARCHIVOS ELECTRONICOS AL ARCHIVO OE CONCENTRACION
ORGANISMO: SECRETARIA EJECUTIVA DEL SISTEMA ESTATAL ANTICORRUPCION DE JALISCO
DIRECCION:
SUBDIRECCION:
COORDINACICN:
DEPARTAMENTO:
CANTIDAD DE PERSONA SERVIDORA EERSOMATRVIOORA
CODIGO DE FECHA DE UNIDAD CAIAS 2 PUBLICA QUE UBICACION
o, EXPEDIENTE | TRANSFERENCIA | AoMsTRaTIvA| Recipipas | T CCIENTES | PUBLICAQUEENTEGO | bprpsjuompey | pigmar | OBSEFMACIONES
T
RECIBIDOS (NOMBRE Y CARGO)
CARGO)
Nombra y firma de quier entrega Crgano Irtarna de Contra! Nembre y firma de guien racibe
Eiabarg Nembre y frma
Cargo
validg Nombre y irma
Cargo
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AJ A Secretaria Organo Interno

Ejecutiva de Control

C. FORMATOS TECNOLOGIAS Y PLATAFORMAS

. ENTREGA-RECEPCON
s o

SEAJAL gy T o s— ST
< r Ejecutiva FICHA DE CORTE OF INFORMACION -

]
[ [ [ 1

™1 INVENTARIO DT [QUIPOS Df COMPUTC
ORGANSMO STCRETARIA £JECUTIVA DfL SISTIMA [STATAL ANTICORRUPCION D JALISCO
DIRECCION:
SUBDIRICOION.
COORDINACION:
CEPARTAMENTD:
No No. DEINVENTARIO | TIPO DL EQUIPD MARCA MODELC SERIE RESGUARDANTE USUARIO UBICACION FISICA | SITUACION ACTUAL|  CBSERVACICNES

ENTREGA-RECEPCION

SEAJAL s

Ejecutiva
1 FECHA DE CORTE DE INFORMACION DA MES Ao

TP-2 INVENTARIO DE RESPALDOS DE INFORMACION
ORGANISMO: JALISCO
DIRECCION:
SUBDIRECCION:
COORDINACION:
DEPARTAMENTO:
PROCEDIMIENTO
IDENTIFI R I
No. CADD) NOMBRE DEL MEDIO CONTENIDO RESPONSABLE FECHA O SOFTWARE DE UBICACION OBSERVACIONES
DEL MEDIO FISICA
RESPALDO
Nombre y firma de quien entrega Organo interno de Control Nombre y firma de quien recibe
Elabora: Nombre v firma
Cargo
Coordinacion de Administracion
valido. Nembre v firma
Cargo
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Secretaria

: ; Organo Interno
Ejecutiva

SEAJA Secretaria
A Ejecutiva mis | a0 |
™3 INVENTARIO DE SISTEMAS DE COMPUTO
RETARIA EJECUTIVA DEL SISTEMA ESTATAL ANTICORRUPCION
SRR SECRETARIA EJE v DE
JALISCO
DIRECCION:
SUBDIRECCION:
COOQRDINACION
DEPARTAMENTO:
3
HOMBALOEL i SISTEMA LICENCIADE | CANTIDAD DE DR PARA
No - VERSION COORDINACION e : 5 PROVEEDOR | VIGENCIA SOPORTE OBSERVACIONES
SOFTWARE AlF 1o T | OPERATNO uso USUARICS =

a3 0% quien artrags

Brgara iatarnc da Contral

re y £rma de quien recibe

fiabord Nombre y #rma

Carg:
Cargo

Coordinacién de Acmin'stsacién

Valido: Nombre y firma

ENTREGA-RECEPCION
SE AJ A Secretania T

Py DiA MES A0
Ejecutiva FECHA DE CORTE DE INFORMACION | { 11- I
™4 INVENTARIQ DE EQUIPOS EN ARRENDAMIENTO
ORGANISMO. SECRETARIA EJECUTIVA DEL SISTEMA ESTATAL ANTICORRUPCION DE JALISCO
DIRECCION.
SUBDIRECCION:
COORDINACION:
DEPARTAMENTO:
No TIPO DE EQUIPO MARCA MODELO SERIE UBICACION FISICA | RESGUARDANTE |  USUARIO | PROVEEDOR | WIGENCIA OBSERVACIONES
Nombre y Frma de quien ertraga Grgano ‘rterro de Co: Nemibrs ¢ #rma de quisn racos
fiabord Nombra v firma
Carga
Caorcinacion de Eeministracion
.
Valide: Norbre y firrma
Cargo
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S E AJA Secretaria Organo Interno

Ejecutiva de Control

ENTREGA RECEPCION

{SERIAL i |

DiA MES Afio
FECHA DE CORTE DE INFORMACION J‘ I [{ %
™5 RELACION DE LINEAS TELEFONICAS Y EXTENSIONES
ORGANISMO: SECRETARIA EIECUTIVA DEL SISTEMA ESTATAL ANTICORRUPCION DE IALISCO
DIRECCION
SUBDIRECCION:
COORDINACION:
DEPARTAMENTO:
N PRABONIE NUMERQ DE LINEA| EXTENSION AREA QUE LAUTILZA RESPONSABLE | EQUIPOTELEFONICO|  MARCA MODELD SERIE PROVEEDOR | VIGENCIA |  OBSERVACIONES
[ servicio TeLeroNICO
Nombre y firma ge guien ertrega Crger-:lrter"c e Control Namagre y firma de quien racibe
Slabord Nombre y firma
Cargo
Carrdinacion de Agminists
Valica Nombre y irma
Cargo

ENTREGA-RECEPCION
)SEAJAL seers

M AR
FECHA DE CORTE DE INFORMACION o 1 o
TP-6 INVENTARIO DE SERVIDORES Y EQUIPQS DE RED
(ORGANISMO: SECRETARIA EJECUTIVA DEL SISTEMA ESTATAL ANTICORRUPCION DE JALISCO
DIRECCION:
SUBDIRECCION:
COORDINACION:
DEPARTAMENTO:
No. No. DEINVENTARIO|  TIPO DE SERVIDOR CARACTERISTICAS MARCA MODELO SERIE UBICACION OBSERVACIONES
Nombre y firma de quien entrega Organo intarg ge Control Nombre y firma de quien recine

Eiabord Nombre y firma
Carge
Carrcinacion de Administracion
Vaido Nombre y firma
Carge
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\SEAJA

Secretaria

: : Organo Interno
Ejecutiva

de Control

D. FORMATOS ASUNTOS JURIDICOS

..SEAJA

Nombre y firma de guien entrega

Eiabors Nomare y firma

Secretaria

ENTREGA-RECEPCION

Ejecutiva
) FECHA OE CORTE DE INFORMACION J‘ ot i MES I ko I
ALt DOCUMENTOS LEGALES DE CREACION DEL ORGANISMO
ORGANISMO: SECRETARIA EJECUTIVA DEL SISTEMA ESTATAL ANTICORRUPCION DE JALISCO
DIRECCION:
SUBDIRECCION:
COORDINACION:
DEPARTAMENTO:
No DOCUMENTO FECHA DE CREACION UBICACION OBSERVACIONES

Crgano Interne de Contral

Cargo

valids Nombrea y firma

2rgo

Nombore y frma de quien recine

Coordinacién ge Aoministragién

Secretaria
Ejecutiva

ISEAJA

ENTREGA-RECEPCION

FECHA DE CORTE OE INFORMACION

MES | ARO |

Al2 JUICIOS EN PROCESO
ORGANISMO: SECRETARIA EIECUTIVA DEL SISTEMA ESTATAL ANTICORRUPCION DE JALISCO
DIRECCION:
SUBDIRECCION:
COORDINACION:
DEPARTAMENTO:
) . AREA(S)
No. No. DE EXPEDIENTE DESCRIPCION FECHA DE INICIO ESTATUS OBSERVACIONES
RESPONSABLES

Nemkbre v frma de quisn ertrega

Elabare: Nombre v krma

Cargo

Valdd Nombre y #rma

Cage

Grgans Intermc de Control

frma g quien recibe
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)SEAJA

Secretaria

. ; Organo Interno
Ejecutiva

ENTREGA-RECEPCION
SE AJ A Secretaria |
* Ejecutiva FECHA DE CORTE DE INFORMACION | Ll I Lis I ARD Jl
AL3 RELACION DE CONTRATOS ¥ CONVENIOS
ORGANISMO: SECRETARIA EJECUTIVA DEL SISTEMA ESTATAL ANTICORRUPCION DE JALISCO
DIRECCION:
SUBDIRECCION:
COORDINACION:
DEPARTAMENTO:
Mo e NOMBRE DEL
No. CONTRATO/CONV PARTES FECHA VIGENCIA IMPORTE OBSERVACIONES
CONTRATO O CONVENIO
ENIO
Nombre y firma de quien entrega é'ga'm Internc de Control Nombre y firma de guien recibe
Etaboro Nombre y firma
Cargo
Coordinacion de Administracion
Valido: Nombre y firma
Cargo
ENTREGA-RECEPCION
SEAJAL oo
g Ejecutiva [ Dl [ MES [ a0 |
FECHA DE CORTE DE INFORMACION F | | m
A4 RELACION DE NGRMATIVIDAD INTERNA
ORGANISMO: SECRETARIA EJECUTIVA DEL SISTEMA ESTATAL ANTICORRUPCION DE JALISCO
DIRECCION
SUBDIRECCION:
COORDINACION:
DEPARTAMENTO.
NORMATIVIDAD PUBUICADO EN EL | PUBLICADO ENEL MODIFICACIONES
AUTORI| PERIODICO OFICIAL | PORTAL WEB DEL AREA
Ne. FECHA DE Emision | TONDAD QUELD) PE o OBSERVACIONES
NOMBRE ORIETVO EMITE ELESTADO DE ORGANISMO SUNO FECHA RESPONSABLE
JALISCO (SI/NO) (SI/NO)
Nomibre y #rma de quien ertrags C"gan: Irtemo de Conirol Nombre y frma de quizn ractce
fiabard Nombre y firma
Cargo
Caordinacién de Administ-acion
Valido: Nombre y firma
Cargo
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S E AJA Secretaria Organo Interno

Ejecutiva de Control

E. FORMATOS TRANSPARENCIA

=) SE AJA Secretaria ENTREGA-RECEPCION

. Ejecutiva _
[ DA | MES | ARO |
FECHA DE CORTE DE INFORMACION | ! I ‘
TR-1 SOLICITUDES DE ACCESO A LA INFORMACION EN PROCESQ DE ATENCION
ORGANISMO: SECRETAR(A EJECUTIVA DEL SISTEMA ESTATAL ANTICORRUPCION DE JALISCO
DIRECCION:
SUBDIRECCION:
UNIDAD:
DEPARTAMENTO:
; R
No. Mo FECHA DE SOUCITUD AREALS) ESTATUS FECHA DE TERMINO OBSERVACIONES
EXPEDIENTE RESPONSABLES
MNombre y Firma de quign entraga Crgano Interno de Contro Nombre y firma da quien racibe
Efabora
Nombre y firms
Cargo
vzide Coorgiracion da Administracion
Nembre y firma
Cargo

SE AJA Secretaria ENTREGA-RECEPCION

Ejecutiva I T e I ea |
DIA ME. 0
FECHA DE CORTE DE INFORMACION | I | |
TR-2 RELACION DE RECURSOS EN PROCESO DE ATENCION
ORGANISMO: SECRETARIA EJECUTIVA DEL SISTEMA ESTATAL ANTICORRUPCION DE JALISCO
DIRECCION:
SUBDIRECCION:
UNIDAD:
DEPARTAMENTO:
. AREA(S)
No NG. DE EXPEDIENTE | FECHA DEL RECURSO ESTATUS FECHA DE TERMINO OBSERVACIONES
RESPONSABLES
Nemigre y Firma de guien antraga Orgaro Internc ge Control Nemare y Firma de guien recibe
Eiabord Nombre y firma
Carge

Coordinacien de Acministracion
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S E AJA Secretaria Organo Interno
@

Ejecutiva de Control

ENTREGA RECEPCION
S E AJA Secretana

* Ejecutiva [ DIA [ MES [ ARID |
FECHA DE CORTE DE INFORMACION | I { J
TR-3 INFORMACION FUNDAMENTAL PENDIENTE
ORGANISMO: SECRETARIA EJECUTIVA DEL SISTEMA ESTATAL ANTICORRUPCION DE JAUSCO
DIRECCION:
SUBDIRECCION:
UNIDAD:
DEPARTAMENTO:
TIPO DE AREA GENERADORA DE e (EENDIENTE DE FECHA DE
No. INCISO/FRACCION INFORMACION LA INFORMAGION ENTREGAR/PENDIENTE TERMINO OBSERVACIONES
DE PUBLICAR)
Nombre y Firma de quien entrega Organo Interno de Centrol Nomaora y Firma de guian racibe
Eiabora: Nomare v firm3a
Cargo
Valiidé Nomore y firma Coordinacion de Administracion
Cargo
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